RDP.11.4.2.660.11.2017
PROTOKOL Nr 11/2017

Z posiedzenia Komisji powotanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie
oceniajgcej Wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla oséb bezrobotnych.
Posiedzenie Komisji odbyto si¢ w dniach od 9.10.2017 r. do 10.10.2017 r.

Komisja dziatata w skladzie:
1. Aneta Szczepaniak - Kierownik Referatu ds. Programow
2. Beata Oflus — Doradca Zawodowy — Doradca Klienta
3. Beata Malitowska-Zyza — Posrednik Pracy — Doradca Klienta

W okresie od dnia 12.09.2017 r. do dnia 29.09.2017 r. zlozono 72 wnioski o zawarcie umowy
o zorganizowanie stazu na 105 miejsc stazowych.
Komisja pozytywnie rozpatrzyta 54 wnioski na 83 miejsca stazowe z czego:

Procedura oceny i wyboru wnioskow

1. Ocena merytoryczna byta dokonywana pod warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.

a. Whnioski zawierajgce uchybienia formalne nie byly rozpatrywane pod wzgledem
merytorycznym.

b.  Ocena merytoryczna wnioskow nastgpita w oparciu o nizej wymienione elementy
i punktacje:

Ocena wniosku:
1. Zobowigzanie do zatrudnienia po okresie odbywania stazu na okres co najmnie;j
3 miesigcy:
a) Umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy - 25 pkt,
b) Umowa o pracg w niepelnym wymiarze czasu pracy — 135 pkt,
¢) Umowa cywilno-prawna za wynagrodzeniem nie nizszym niz minimalne
wynagrodzenie za pracg — 20 pkt,
d) Jednostki administracji panstwowej i samorzadowej, sluzba cywilna — 10 pkt.
2. Niewywigzanie sie z wezeséniejsze] umowy (z winy pracodawcy) o zorganizowanie stazu
dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po odbyciu stazu — minus 30pkt.
3. Utrzymanie zatrudnienia oséb, ktére po zakonczeniu stazu podjely prace u Organizatora
stazu 1 kontynuujg zatrudnienie przez okres co najmniej 3 miesigcy. 15 pkt
4, Utrzymanie zatrudnienia oséb, ktére po zakonczeniu stazu podjgly pracg u Organizatora stazu i
kontynuujg zatrudnienie przez okres co najmniej 6 miesigey. 15 pkt.
5.  Stanowisko, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz:
o) Na oferowane stanowisko pracy, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz istnigje
zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy bez udziatu srodkéw publicznych — 1 pkt;
B) Wymagania na organizowanym stanowisku, sa na tyle wysokie, ze liczba oséb
bezrobotnych pozostajacych rejestrze PUP jest ograniczona — 2 pkt;
%) Istnieje duza podaz wérdéd osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Szczecin na
oferowane stanowisko pracy, na ktorym ma by¢ zorganizowany staz — 5 pkt.
6. Okres prowadzenia firmy — dla firm, ktore dzialaja:
a) krocej niz rok — 1 pkt.
b) dhluzej niz rok — S pkt.
7. Ocena wniosku pod wzglgdem szansy uzyskania zatrudnienia po zakonczonym stazu, w tym:




—  dotychczasowa wspdtpraca z PUP (Czy firma wspotpracowata z PUP, realizujac staze i
jaka byla efektywnosé¢ po zakonczeniu umowy o zorganizowanie stazu dla
bezrobotnych), oraz

—  tre$é merytoryczna wniosku (czy uzyskane kwalifikacje w trakcie stazu sg poszukiwane
na rynku pracy, czy proponowany program stazu zapewnia istotny rozwoj
kompetencji, czy wymagania stawiane kandydatom na staz, dotyczace ich kwalifikacji
sq istotne z punktu widzenia zaproponowanego programu stazu, czy na oferowane
stanowisko pracy, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz istnieje zapotrzebowanie na
lokalnym rynku pracy bez udziatu srodkéw publicznych) — kazdy z czlonkéw Komisji
moze przyznac
od 1 do 10 pkt.

Whiosek jest przyjety do realizacji, gdy uzyska 45 punktéw i wigeej.
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1{547 12-09-2017 |RAMIRENT S.A. 1 NEGATYWNIE
ZACHODNIOPOMORSKI ZWIAZEK TOWARZYSTW WYCOFANIE
2|548 13-09-2017 |[KRZEWIENIA KULTURY FIZYCZNEJ 1 WNIOSKU
BIURO TURYSTYCZNE MAGELLAN MARIAN
3|549 14-09-2017  |WYSOCKI ‘ 1 1 3 [POZYTYWNIE POWER
4|550 14-09-2017 |PORTOWE APTEKISP. Z 0.0. 1 1 3 |[POZYTYWNIE POWER
5|551 14-09-2017 |ASKLEPIOS MALGORZATA JANIA 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
ZACHODNIOPOMORSKI ZWIAZEK TOWARZYSTW
6/552 15-09-2017 |KRZEWIENIA KULTURY FIZYCZNE] 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
SEKRETARIAT DS. MLODZIEZY WOI.
7|553 15-09-2017 |ZACHODNIOPOMORSKIEGO 1 NEGATYWNIE
8|554 15-09-2017 |IMPERIUM URODY LORENA 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
9555 15-09-2017 |IMPERIUM URODY LORENA 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
10/556 18-09-2017 |SALON FRYZIJERSKI PAULINA AMBRUZD 1 1 3 |[POZYTYWNIE POWER
11)557 18-09-2017 |ZACHODNIOPOMORSKIE CENTRUM ONKOLOGII | 1 3 [POZYTYWNIE POWER
RE-FIN KANCELARIA AUDYTORSKA BARBARA
12)558 18-09-2017 |SZCZERBIAK 1 1 3 [POZYTYWNIE POWER
13]559 19-09-2017 |METEL LUKASZ METEL 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
14|560 19-09-2017 |PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 1 I NEGATYWNIE
15/561 20-09-2017 |EUREKA-FINANSE SP. Z 0.0. 1 NEGATYWNIE
16/562 20-09-2017 |GMP DR INZ. ANDRZEJ KUREK 1 1 3 [POZYTYWNIE POWER
NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE MIERZYNKOWO
17563 20-09-2017 |[JOLANTA RUSACZYK, STEFAN WOROZBICKI 1 NEGATYWNIE
18/564 20-09-2017 |STUDIO FRYZUR LILU EMIL LYSZCZYNSKI 1 1 3 |[POZYTYWNIE POWER
REGIONALNA DYREKCJA OCHRONY SRODOWISKA
19565 21-09-2017 |W SZCZECINIE 1 NEGATYWNIE
SAMODZIELNY PUBLICZNY SZPITAL KLINICZNY
20566 21-09-2017 |NR2PUM 2 1 3 |POZYTYWNIE POWER
21|567  [21-09-2017 |CCCS.A. - 1 I | 3 |POZYTYWNIE [POWER
22(568 21-09-2017 |CCC S.A. 1 | 3 |POZYTYWNIE POWER
231569 21-09-2017 |CCCS.A. 1 I 3 |[POZYTYWNIE POWER
24{570 21-09-2017 |CCC S.A. 1 2 3 |POZYTYWNIE POWER
25571 |21-09-2017 CCC S.A. 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
26(572 21-09-2017 |CCC S.A. 1 1 3 [POZYTYWNIE POWER
27(573 21-09-2017 |CCC S.A. 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
28(574 21-09-2017 |CCCS.A. 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
29(575 21-09-2017 |CCCS.A. 1 2 3 |POZYTYWNIE POWER
30{576 22-09-2017 |PRZEDSZKOLE PUBLICZNE NR 31 3 3 3 |POZYTYWNIE POWER
CENTROSTAL PRZEDSIEBIORSTWO
31(577 22-09-2017 |WIELOBRANZOWE S.A. 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
POMORSKA AKADEMIA KSZTAELCENIA
32578 22-09-2017 |[ZAWODOWEGO SP. Z 0.0, 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
33(579 25-09-2017 |AE FARMACIJA SP. Z 0.0. 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER
34/580 25-09-2017 |AMREST SP. Z 0.0. 3 3 3 [POZYTYWNIE POWER
35581 25-09-2017 |AMREST SP. Z 0.0. 3 3 3 |[POZYTYWNIE POWER
36|582 25-09-2017 |AMREST SP. Z O.0. 3 3 3 [POZYTYWNIE POWER
37|583 25-09-2017 |AMREST SP.Z 0.0. 3 3 3 [POZYTYWNIE POWER
38|584 25-09-2017 |AMREST SP. Z O.0. 4 4 3 [POZYTYWNIE POWER
39|585 25-09-2017 |TOWARZYSTWO PRZYJACIOL DZIECI 1 1 3 |[POZYTYWNIE POWER
SPOLDZIELNIA MIESZKANIOWA DAB W
40|586 26-09-2017 |SZCZECINIE 1 3 |POZYTYWNIE POWER
41)587 26-09-2017 |ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH 2 2 POZYTYWNIE POWER
42|588 26-09-2017 |ZAKLAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH 2 3 3 |POZYTYWNIE POWER
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43589 26-09-2017 [MALGO-FARM MALGORZATA PILKOWSKA 1 WNIOSKU

44590 26-09-2017 [P.P. AZET BIS KRZYSTOF WASIK 1 1 3 |[POZYTYWNIE POWER

45|591 27-09-2017  |JK STUDIQ WIZERUNKU ANDRZE] CHELINSKI 2 NEGATYWNIE
PANSTWOWY FUNDUSZ REHABILITACIT OSOB

46|592 27-09-2017  |INIEPELNOSPRAWNYCH 3 3 3 [POZYTYWNIE POWER
KONTO-KANCELARIA PODATKOWA JANINA

47(593 27-09-2017 |BORUCH 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER

48594 27-09-2017 |ZACHODNIOPOMORSKIE CENTRUM ONKOLOQGII 2 2 3 |POZYTYWNIE POWER

49(595 27-09-2017 |AMREST SP. Z 0.0, 3 3 3 |POZYTYWNIE POWER
HURTOWNIA ART. METALOWYCH HENRYK

50{596 27-09-2017 |KAROLEWSKI 2 o NEGATYWNIE

51|597 28-09-2017 |URZAD MORSKI W SZCZECINIE 1 | 3 [POZYTYWNIE POWER
PRZEDSIEBIORSTWO BUDOWLANE CIROKO SP. Z

52/598 28-09-2017 |0.0. 1 NEGATYWNIE

53[599 28-09-2017 [ERL RAIL SP. Z 0.0. 2 2 3 |[POZYTYWNIE POWER

54{600 28-09-2017 [SLODKI BIZNES CUKIERNIA PAULINA DORUCH 1 NEGATYWNIE
INDYWIDUALNA SPECJALISTYCZNA PRAKTYKA
LEKARSKA DR N. MED. JOANNA SZAINAR ARS

55601 28-09-2017 [DENTICA GABINETY STOMATOLOGICZNE 2 1 3 |POZYTYWNIE POWER

56|603 29-09-2017 |HMB REALBUD SP.Z 0.0. 1 1 3 |[POZYTYWNIE POWER
FUNDACJA POROZUMIENIA SPOLECZNEGO I

57|604 29-09-2017  |INTEGRACII IMPULS BRAK NEGATYWNIE

58(605 29-09-2017  |[TRAFOSTACJA SZTUKI W SZCZECINIE 1 1 3 [POZYTYWNIE POWER

59|606 29-09-2017 [PROPERTY INVESTMENT SP. Z 0.0. 1 NEGATYWNIE

60(607 29-09-2017 |[ENERGOPOL SZCZECIN S.A. 2 NEGATYWNIE

61608 29-09-2017 |HUMANUS MAGDALENA RUDAK 1 NEGATYWNIE

62(609 29-09-2017  [SPONDYLUD S.J. RW. WETOSZKA 1 1 3 [POZYTYWNIE POWER

63(610 29-09-2017 V48 SP. ZO.O. 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER

64/611 29-09-2017 |[EXPRESS-PORT SP. Z 0.0. 1 | POZYTYWNIE POWER
CENTRUM FINANSOWE SLOWINSCY JACEK

65|612 29-09-2017  |SLOWINSKI 1 NEGATYWNIE

66(613 29-09-2017  [SERWIS.EU RAFAL PADERECKI 1 1 3 [POZYTYWNIE POWER

67/614 29-09-2017 |[MIEJSKI OSRODEK POMOCY RODZINIE 9 5 3 [POZYTYWNIE POWER
KANCELARIA PODATKOWA KOCIUBA & KOCIUBA

68|615 29-09-2017 [SP.Z0.0. 1 1 3 |POZYTYWNIE POWER

69616 29-09-2017  [STUDIO URODY A&D SP. Z 0.0. 2 2 3 [POZYTYWNIE POWER

70|617 29-09-2017 |AE FARMACIJA SP.Z O.0. 1 1 3 [POZYTYWNIE POWER

71/618 29-09-2017  |SPRINT LOGISTYKA POLSKA S.A. 1 1 3 [POZYTYWNIE POWER
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Podpisy cztonkow Komisji

Aneta Szczepaniak

Beata Oflus

Beata Malitowska-Zyza

Zatwierdzil:
Dyrektor PUP Szczecin
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