CAZ.1.7.3.660.2.RP0.2019
PROTOKOL. Nr 2/RP0O/2019

Z posiedzenia Komisji powotanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie
oceniajgce] Wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla osob bezrobotnych.
Posiedzenie Komisji odbylo sie w dniu 26.02.2019 1.

Komisja dziatata w sktadzie:
1. Katarzyna Przyborowska - Kierownik Referatu Wspierania Przedsigbiorczosci
2. Marta Zapasa — Posrednik Pracy Doradca Klienta
3. Ewa Sobota - Doradca Zawodowy Doradca Klienta

W okresie od dnma 01.02.2019 r. do dnia 18.02.2019 r. ziozono 11 wnioskéw o zawarcie
umowy ¢ zorganizowanie stazu na 28 miejsc stazowych.
Komisja pozytywnie rozpatrzyta 11 wnioskéw na 20 miejsc stazowych.

Procedura oceny i wyboru wnioskow

1. Ocena merytoryczna byta dokonywana pod warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.

a. Wnioski zawierajace uchybienia formalne nie byly rozpatrywane pod wzgledem
merytorycznym.

b. Ocena merytoryczna wmoskéw nastgpita w oparciu o nizej wymienione elementy
i punktacje:

Ocena wniosku:
1. Zobowigzanie do zatrudnienia po okresie odbywania stazu na okres co najmniej
3 miesiecy:
a) Umowa o prace w pelnym wymiarze czasu pracy - 25 pkt,
b) Umowa o pracg w niepelnym wymiarze czasu pracy — 15 pkt,
¢) Umowa cywilno-prawna za wynagrodzeniem nie niZszym niz minimalne
wynagrodzenie za prace — 20 pkt,
d) Jednostki administracji panstwowej 1 samorzadowej, stuzba cywilna — 10 pkt.
2. Niewywiazanie si¢ z wczesniejszej umowy (z winy pracodawcy) o zorganizowanie stazu
dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po odbyciu stazu — minus 30pkt.
3. Utrzymanie zatrudnienia oséb, ktore po zakonczeniu stazu podjety prace u Organizatora
stazu 1 kontynuujg zatrudnienie przez okres co najmniej 3 miesiecy. 15 pkt
4, Utrzymanie zatrudnienia 0s6b, ktore po zakofczeniu stazu podjely prace u Organizatora stazu i
kontynuuja zatrudnienie przez okres co najmniej 6 miesigey. 15 pkt.
5. Stanowisko, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz:
o) Na oferowane stanowisko pracy, na ktérym ma by¢ zorganizowany staz istnicje
zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy bez udziatu $rodké6w publicznych — 1 pkt;
B) Wymagania na organizowanym stanowisku, sa na tyle wysokie, ze liczba o0séb
bezrobotnych pozostajacych rejestrze PUP jest ograniczona — 2 pkt;
¥) Istnieje duza podaz wsrdd osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Szczecin na
oferowane stanowisko pracy, na ktorym ma by¢ zorganizowany staz — 5 pkt.
6. Okres prowadzenia firmy — dla firm, ktore dziataja:
a) krécej niz rok — 1 pkt.
b) diuzej niz rok — 5 pkt.
7. Ocena wniosku pod wzgledem szansy uzyskania zatrudnienia po zakohczonym stazu, w tym:




— dotychczasowa wspolpraca z PUP (Czy firma wspdlpracowata z PUP, realizujgc staze i
jaka byla efektywno$é po =zakohczenin umowy o zorganizowanie stazu dla
bezrobotnych), oraz

— tre$é merytoryczna wniosku (czy uzyskane kwalifikacje w trakcie stazu sa poszukiwane
na rynku pracy, czy proponowany program stazu zapewnia istotny rozwdj
kompetencji, czy wymagania stawiane kandydatom na staz, dotyczace ich kwalifikacji
sg istotne z punktu widzenia zaproponowanego programu stazu, c¢zy na oferowane
stanowisko pracy, na ktorym ma byé zorganizowany staz istnieje zapotrzebowanie na
lokalnym rynku pracy bez udziatu §rodkéw publicznych) — kazdy z cztonkéw Komisji
moze przyznac
od 1 do 10 pkt.

Whiosek jest przyjety do realizacji, gdy uzyska 45 punktéow i wiecej.
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29| 1.02.2019 |Sad Rejonowy Szczecin-Centrum w Szczecinie a 10 pozytywnie

1 5 6

2 30| 5.02.2019 |Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie p 7 4 6 pozytywnie

3 31| 8.02:2019 |Biuro Doradztwa Podatkowego Spotka Cywilna Jolanta Werner& Teresa Werner 1 6 pozytywnie

4 32{ 11.02.2019 |Manufaktura Zieleni Marta Butrymowicz 1 1 3 pozytywnie

Oddziat Zachodniopomorski Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

5 33| 11.02.2019 |Niepetnosprawnych 2 2 6 pozytywnie

6 34 12.02.2019 |Zbigniew Konrad Chober 1 6 pozytywnie

7 35| 12.02.2019 |Fundacja ,Stowianie Pomeranii” 1 1 6 pozytywnie

8 36| 15.02.2019 |ORTO-DENT Elzbieta Keson 1 1 6 pozytywnie
) Komomnik Sadowy przy Sadzie rejonowym Szczecin-Prawobrzeze i Zachod w

9 37| 15.02.2019 |Szczecinie 2 2 6 pozytywnie
10| 38| 18.02.2019 |Gabinety Stomatologiczne ,,Duodental” Lek. Dent. Bogumita Wrzesifiska 1 6 pozytywnie
11 39| 18.02.2019 |Towarzystwo Opieki nad Zwierzgtami w Polsce Oddziat Szczecin 1 1 6 pozytywnie
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Dyrektor PUP Szczecin
DOROTA TYSZKIEWICZ — JANIK
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