Zalacznik nr. 1
Szczecin,dnia ...l

Prezydent Miasta Szczecin

za posrednictwem

Dyrektora Powiatowy Urzad Pracy
w Szczecinie

WNIOSEK

o refundacje kosztow opieki nad dzieckiem/dzieémi lub osobg zalezng
Podstawa prawna: Art. 61 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. z 2023r., poz. 735 tekst jednolity ze zmianami) .

1. IMig i NAZWISKO WNIOSKOTAWCY ... ...ttt

2. AArES ZaAMIESZKANIA .. ettt

5. Nr konta bankowego wnioskodawcy: - - - - - -

6. Dane osoby, ktorej dotyczy refundacja (dziecka/osoby zaleznej*):
Q) MG I MAZWISKO . ...ttt e et e e e

b) data urodzenia.................ooiinenn, PESEL....ocoiiiiii e
W zwigzku z podjeciemod dnia ........................ zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, stazu,
przygotowania zawodowego dorostych, szkolenia* do dnia..................... , wnioskuje o przyznanie

refundacji kosztow opieki nad dzieckiem/dzieCmi/osobg zalezng™..............ccoooiiiiiiiiiiiiie,

.................................. I SHIRIIL

od dnia............... na okres............ miesiecy (max.6 miesiecy) w wysoKOSCi..................... zt.

Oswiadczam, ze:

- spetniam warunki okreslone w art. 61 wyzej cytowanej ustawy,

- podjetam zatrudnienie, inng prace zarobkowg, odbywam staz, przygotowanie zawodowe
dorostych, szkolenie*,

- osiggany przeze mnie miesieczny dochdd z tytutu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej,
odbywania stazu, przygotowania zawodowego dorostych, szkolenia nie przekracza minimalnego
wynagrodzenia za prace.

Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z zasadami refundacji kosztow opieki nad

dzieckiem/dzieémi lub osoba zalezng oraz przyjmuje do wiadomosci, ze zasady refundacji

kosztow opieki nad dzieckiem/dzieémi lub osobg zalezng zostang okreslone w zawartej
umowie.
Zatgczniki:
a) w przypadku opieki nad dzieckiem/dzieémi:
1) potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem kserokopia umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej (umowa
zlecenie, umowa o dzieto) lub umowy agencyjnej*,
2) kserokopie aktu urodzenia dziecka lub dzieci, w przypadku opieki nad dzie¢mi,
3) zaswiadczenie o uczeszczaniu dziecka do ztobka, przedszkola,
4) orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci dziecka lub dzieci w przypadku posiadania dziecka lub dzieci
niepetnosprawnych do 18 roku zycia,
5) oswiadczenie o skierowaniu do odbycia stazu, szkolenia, przygotowania zawodowego dla dorostych,

b) w przypadku opieki nad osoba zalezna:

6) potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem kserokopia umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej (umowa zlecenie, umowa o
dzieto) lub umowy agencyjnej*, z osobg fizyczng o sprawowanie opieki nad dzieckiem / dzieémi wraz z oswiadczeniem
osoby fizycznej.

7) orzeczenie o niepetnosprawnosci oraz dokument potwierdzajgcy stopien pokrewienstwa lub powinowactwa,
8) oswiadczenie o skierowaniu do odbycia stazu, szkolenia, przygotowania zawodowego dla dorostych,

(podpis wnioskodawcy)
*niepotrzebne skresli¢



