 KARTA OCENY WNIOSKU O REFUNDACJĘ KOSZTÓW DOPOSAŻENIA LUB WYPOSAŻENIA STANOWISKA PRACY 

PODMIOT ZAMIERZAJĄCY WYPOSAŻYĆ LUB DOPOSAŻYĆ STANOWISKO PRACY

............................................................................. /Podmiot/
	LP.
	KRYTERIUM
	MAKSYMALNA LICZBA PUNKTÓW
	LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW

	1.
	Ocena wniosku – przygotowanie pod względem formalnym, poprawność, czytelność, estetyka, jasność w odpowiadaniu na pytania zadawane we wniosku.
	2 pkt.
	

	2.
	Okres prowadzenia działalności przez firmę 

(od 6 miesięcy do 1 roku – 1 pkt., od 1 do 5 lat – 2 pkt., powyżej 5 lat – 3 pkt.)
	3 pkt.
	

	3.
	Udział środków własnych w realizowanym przedsięwzięciu 0 pkt.- do 15%, 1 pkt. – od 16%  do 30% środków własnych, 2 pkt. – od 31% do 60% środków własnych, 3pkt. – powyżej 61% środków własnych
	3 pkt.
	

	4. 
	Celowość planowanych zakupów w ramach refundacji, związanych bezpośrednio i jednoznacznie z wyposażonym stanowiskiem pracy (stopień w jakim zaplanowane zakupy inwestycyjne umożliwiają kompleksową realizację przedsięwzięcia)
	3 pkt.
	

	5.
	 Wysokość deklarowanego wynagrodzenia dla skierowanych osób bezrobotnych w kwocie brutto (minimalne wynagrodzenie obowiązujące na dzień złożenia wniosku – 0 pkt., powyżej 4666PLN – 1pkt., powyżej 5000 PLN – 2 pkt.)
	2 pkt.
	

	6.
	Proponowane zabezpieczenie zwrotu refundacji: zastaw na prawach lub rzeczach, blokada środków zgromadzonych na rachunku bankowym – 1 pkt., weksel z poręczeniem wekslowym (awal), poręczenie cywilne – 2pkt., akt notarialny o dobrowolnym poddaniu się egzekucji przez dłużnika wraz z oświadczeniem majątkowym, gwarancja bankowa – 3pkt.
	3 pkt. 
	

	7.
	 Ocena planowanego przedsięwzięcia 

(całościowa ocena komisji planowanego przedsięwzięcia – pomysł, realność powodzenia w przyszłości, dotychczasowa współpraca z Powiatowym Urzędem Pracy w kwestii rzetelności, dokładności i terminowości, rodzaj tworzonego stanowiska pracy, okres gwarantowanego zatrudnienia – wykraczający poza obowiązkowy okres wynikający z ustawy)
	4 pkt.
	

	SUMA:
	Max 20 pkt.
	

	   (  – opinia pozytywna – powyżej 10 pkt.                                                                          (    – opinia negatywna - poniżej 10 pkt.


Namysłów, dnia .......................................

Dodatkowe uwagi : ..........................................................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………………..
Podpisy członków Komisji:  

1. ...............................................................

2. ...............................................................

3. ...............................................................

4. ...............................................................

5. ...............................................................
