(miejscowos¢, data)
(pieczeé firmowa) Prezydent Miasta Szczecin
Powiatowy Urzad Pracy
w Szczecinie
ul. Mickiewicza 39
70-383 Szczecin

WNIOSEK

0 zawarcie umowy o zwrot optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne za
cztonkdow spotdzielni socjalnej zatrudnionych na podstawie spotdzielczej
umowy o prace lub za pracownikow zatrudnionych w przedsiebiorstwie

spotecznym

I. DANE DOTYCZACE SPOtDZIELNI SOCJALNEJ/PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNEGO*

1. Nazwa Spotdzielni socjalnej/przedsiebiorstwa spotecznego: ......cccoeeeecvveeeecieeeecieee e,
g N [T =T A « 1Y R
3. Miejsce Wykonywania PraCy:  .eeeeeiirii e

4. Datarozpoczecia dziatalnos$ci  .oeeeec e,

5. NrKRS oo 6. REGON ...ooiiiiiieceeeeeeeeeee e

7o NIP e, 8. PKD dziatalnosci .....ccceeevvverieeninenns

9. Spoétdzielnia oséb: O prawnych O fizycznych

10. Numer rachunku bankoWEE0: ... e
11. Stopa ubezpieczenia wypadkowego: .......... %

12. KONTAKE Z PraCodaWea: .oocccueeeiiiiieieieeee e e e e s eeccect e e e e e e e e e e e e e s e e e asnseaeaeeaeeeeeeeaaeeeesasnannnnees
Imie i nazwisko, stanowisko/funkcja, nr telefonu)
13. Liczba cztonkdw spétdzielni socjalnej/pracownikéw przedsiebiorstwa spotecznego wynosi

.......... 0sOb wedtug stanu na dzief ......cccceeveeeeeennnn

14. Liczba cztonkdw spotdzielni/ pracownikdw przedsiebiorstwa spotecznego, ktérych
wynagrodzenie bedzie przedmiotem finansowania .........

15. Osoby/osoba upowaznione do podpisania umowy:

(Imie i nazwisko, stanowisko/funkcja)

* Niepotrzebne skresli¢
Aktualizacja 17.05.2024 r.
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Il. DANE DOTYCZACE CZtONKOW SPOtDZIELNI/PRACOWNIKOW PRZEDSIEBIORSTWA
SPOLECZNEGO, KTORYCH SKLADKI BEDA PODLEGAC ZWROTOWI:

1. Dane osoby:

1) Imig i NAZWISKO: .........ocoeiiecce e e
2) PESEL oot

3) okres, na ktéry zostat zawarty stosunek pracy miedzy:

a)* spotdzielnig socjalng, a jej cztonkiem , nawigzany na podstawie spoétdzielczej
umowy o prace oraz formach okreslonych w art.201 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r.
— Prawo spoétdzielcze lub pracownikiem bedgcym osobg, o ktérej mowa w art. 4 ust.1
ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spétdzielniach socjalnych. .....cceeecceeerneecnens

b)* przedsiebiorstwem spotecznym a jej pracownikiem ...........ccccevennee

4) data przystgpienia w charakterze cztonka lub zatrudnienia pracownika

w spotdzielni SOCJaINg] c.ccvevveeeeveeeeeee e

5) podstawa zatrudni€nia ........ccceceeeeieceiieieieec et ettt et eve et er e

6) WYMIar CZasu Pracy ......c.ceeeerereererenens

Przynaleznos¢ osoby przed przystagpieniem do spétdzielni socjalnej/zatrudnieniem
w przedsiebiorstwie spotecznym ( wtasciwe zaznaczyc):

[J osoby bezrobotne w rozumieniu art. 2 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

[] osoby o ktérych mowa w art. 2 pkt 1ai 1 b ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.
o zatrudnieniu socjalnym,

[0 osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

[0 osoby do 30 roku zycia ora po ukonczeniu 50 roku zycia, posiadajgce status osoby
poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

[0 osoby o ktdrych mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
[0 osoby poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu lub niewykonujgce innej

pracy zarobkowej,
[0 osoby usamodzielniane, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

* Niepotrzebne skresli¢
Aktualizacja 17.05.2024 r.



2. Dane osoby:

1) ImieinNazwisko: ..o
2) PESEL coeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,

3) okres, na ktory zostat zawarty stosunek pracy miedzy:

a)* spotdzielnig socjalng, a jej cztonkiem , nawigzany na podstawie spétdzielczej
umowy o prace oraz formach okreslonych w art. 201 ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r.
— Prawo spétdzielcze lub pracownikiem bedgcym osobg, o ktérej mowa w art. 4 ust.1
ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spotdzielniach socjalnych. ...cceeceeceecieccnnnne

b)* przedsiebiorstwem spotecznym a jej pracownikiem .........ccccceveunnne

4) data przystgpienia w charakterze cztonka Ilub zatrudnienia pracownika

W spotdzielni SOCjalNg] c..ceeveeeeeceeee e

5) podstawa zatrudni€Nia ........cccceieieieisiee ettt aenes

6) Wymiar CZasu Pracy ....cccceeeeveveerereeseenens

Przynaleznos¢ osoby przed przystgpieniem do spétdzielni socjalnej/zatrudnieniem w
przedsiebiorstwie spotecznym ( witasciwe zaznaczyc):

[0 osoby bezrobotne w rozumieniu art. 2 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

[0 osoby o ktérych mowa w art. 2 pkt 1ai 1 b ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.
o zatrudnieniu socjalnym,

[] osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,

[0 osoby do 30 roku zycia ora po ukonczeniu 50 roku zycia, posiadajgce status osoby
poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

0 osoby o ktérych mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
[0 osoby poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu lub niewykonujgce innej

pracy zarobkowej,
[0 osoby usamodzielniane, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

* Niepotrzebne skresli¢
Aktualizacja 17.05.2024 r.



3. Dane osoby:

1) ImiginNAazwisko: ..........ccceveieviecieece e
2) PESEL oot

3) okres, na ktéry zostat zawarty stosunek pracy miedzy:

a)* spotdzielnig socjalng, a jej cztonkiem , nawigzany na podstawie spoétdzielczej
umowy o prace oraz formach okreslonych w art.201 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
— Prawo spoétdzielcze lub pracownikiem bedgcym osobg, o ktérej mowa w art. 4 ust.1
ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spotdzielniach socjalnych .........ccccveueuene.

b)* przedsiebiorstwem spotecznym a jej pracownikiem ...........cccceuuenee

4) data przystgpienia w charakterze cztonka lub zatrudnienia pracownika w spétdzielni

SOCIAINEJ oo e

5) podstawa zatrudnNi@Nia .......c.cccceeeeeeeecieceeeeeee ettt ettt et et eae s

6) WYmMiar CZasu Pracy ........ceeeeceerereeuennns

Przynaleznos¢ osoby przed przystapieniem do spétdzielni socjalnej/zatrudnieniem w
przedsiebiorstwie spotecznym ( witasciwe zaznaczyc):

[0 osoby bezrobotne w rozumieniu art. 2 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

[J osoby o ktérych mowa w art. 2 pkt 1ai 1 b ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.
o zatrudnieniu socjalnym,

[0 osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,

[0 osoby do 30 roku zycia ora po ukonczeniu 50 roku zycia, posiadajgce status osoby
poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

0 osoby o ktérych mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
[0 osoby poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu lub niewykonujgce innej

pracy zarobkowej,

* Niepotrzebne skresli¢
Aktualizacja 17.05.2024 r.
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[0 osoby usamodzielniane, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9

czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

4. Dane osoby:

1) Imiginazwisko: ..........cccooereiieieie e

2) PESEL weoveeeeeeeeeeeeeseeeeeeeesesenenenen,

3) okres, na ktéry zostat zawarty stosunek pracy miedzy:

a)* spoétdzielnig socjalng, a jej cztonkiem , nawigzany na podstawie spétdzielczej

umowy o prace oraz formach okreslonych w art.201 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r.

— Prawo spoétdzielcze lub pracownikiem bedgcym osobg, o ktérej mowa w art. 4 ust.1

ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spétdzielniach socjalnych ..........cccveueuenee.

b)* przedsiebiorstwem spotecznym a jej pracownikiem ...........ccccceuvenieee

4) data przystgpienia w charakterze cztonka lub zatrudnienia pracownika w spétdzielni

SOCJAINE] wovveeece e e

5) podstawa zatrUdNiENIa ........cccceveieuieiitiee ettt aenes

6) WYmMiar CZasu Pracy ......c.oceeeerereererenens

Przynaleznos¢ osoby przed przystagpieniem do spétdzielni socjalnej/zatrudnieniem w

przedsiebiorstwie spotecznym ( wtasciwe zaznaczyc):

[

]

osoby bezrobotne w rozumieniu art. 2 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

osoby o ktérych mowa w art. 2 pkt 1ai 1 b ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.

o zatrudnieniu socjalnym,

osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,

osoby do 30 roku zycia ora po ukoriczeniu 50 roku zycia, posiadajgce status osoby
poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

osoby o ktérych mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
osoby poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu lub niewykonujace innej

pracy zarobkowej,

* Niepotrzebne skresli¢
Aktualizacja 17.05.2024 r.
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[0 osoby usamodzielniane, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

5. Dane osoby:
1) ImMieinAazwisko: ........ccooovievieieeiecc e

2) PESEL voeeeeeeeeeseeeeeseeeeeeseseesseseeenone

3) okres, na ktory zostat zawarty stosunek pracy miedzy:

a)* spétdzielnig socjalng, a jej cztonkiem , nawigzany na podstawie spétdzielczej
umowy o prace oraz formach okreslonych w art.201 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
— Prawo spoétdzielcze lub pracownikiem bedgcym osobg, o ktérej mowa w art. 4 ust.1
ustawy z dnia 27 kwietnia 2006r. o spétdzielniach socjalnych ..........cccuvevenenee.
b)* przedsiebiorstwem spotecznym a jej pracownikiem .........cccevveuneee.

4) data przystgpienia w charakterze cztonka lub zatrudnienia pracownika w spétdzielni

SOCIAINE] wouvieeeee et

5) podstawa zatrudniEnia ........cccecceeieiiceiieietieiee ettt ere e e ereere e eeraenes

6) WYmiar CZasu Pracy ......c.coceeeerevuererenens

Przynaleznos¢ osoby przed przystagpieniem do spétdzielni socjalnej/zatrudnieniem w
przedsiebiorstwie spotecznym ( witasciwe zaznaczyc):

[0 osoby bezrobotne w rozumieniu art. 2 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

[J osoby o ktdrych mowa w art. 2 pkt 1ai 1 b ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.
o zatrudnieniu socjalnym,

[0 osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych,

[0 osoby do 30 roku zycia ora po ukonczeniu 50 roku zycia, posiadajgce status osoby
poszukujgcej pracy, bez zatrudnienia w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

* Niepotrzebne skresli¢
Aktualizacja 17.05.2024 r.
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[0 osoby o ktdrych mowa w art. 49 pkt 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
[J osoby poszukujgce pracy niepozostajgce w zatrudnieniu lub niewykonujgce innej

pracy zarobkowej,
(] osoby usamodzielniane, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9
czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

I1l. OSWIADCZENIA
Oswiadczam/y, ze:

1. Dane zawarte we wniosku sg zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

2. Nie zalegam/y/ z zaptatag wynagrodzen, naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne,
zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczert Pracowniczych oraz
innych danin publicznych.

3. Nie zalegam/y/ z zaptatg w terminie podatkéw do Urzedu Skarbowego i innych organéw
podatkowych.

4. W okresie 365 dni przed dniem ztozenia wniosku:

— nie zostatem ukarany za naruszenie przepisdw prawa pracy,

— nie zostatem skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisdOw prawa
pracy,

— nie jestem objety postepowaniem dotyczgcym naruszenia przepisdOw prawa pracy.

5. W okresie ostatnich trzech lat przed ztozeniem wniosku o zwrot optaconych sktadek na
ubezpieczenia  spoteczne spotdzielnia  socjalna/przedsiebiorstwo  spoteczne
..................................................................... nie uzyskata/to pomocy de minimis* lub

6. Spodtdzielnia socjalna/przedsiebiorstwo spoteczne uzyskata/to w okresie ostatnich trzech
lat przed ztozeniem whiosku pomoc de  minimis w  wysokosci:
................................................ ( zaswiadczenia de minimis w zatgczeniu) *

(data i czytelny podpis osoby
upowaznionej)

* Niepotrzebne skresli¢
Aktualizacja 17.05.2024 r.



Zataczniki: (kopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem?)

Spotdzielcze umowy o prace/umowy o prace potwierdzajace zatrudnienie w spoétdzielni
socjalnej/przedsiebiorstwie spotecznym .

. Statut spétdzielni socjalnej/przedsiebiorstwa spotecznego,
. Zatacznik nr 1 - Informacja o wielkosci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w

odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie
ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis.

. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

Przedsiebiorca ubiegajacy sie o pomoc de minimis jest zobowigzany do przedstawienia

wraz z wnioskiem o udzielenie pomocy:

1) wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymat w roku, w ktérym
ubiega sie o pomoc, oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, lub oswiadczenia
o wielko$ci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo oswiadczenia
o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie (Zatgcznik nr 1 i 2 do wniosku).

2) informacji niezbednych do udzielania pomocy de minimis, dotyczacych
w szczegolnosci wnioskodawcy i prowadzonej przez niego dziatalnos$ci gospodarczej
oraz wielko$ci i przeznaczania pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych
samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomocg na pokrycie ktérych ma by¢
przeznaczona pomoc de minimis.

. Petnomocnictwo oséb dziatajgcych w imieniu podmiotu gospodarczego, jezeli nie wynika

to bezposrednio z dokumentéw.

W przypadku, gdy miejscem wykonywanej pracy nie jest siedziba Spétdzielni
socjalnej/przedsiebiorstwa spotecznego dotgczyé nalezy kserokopie dokumentu
potwierdzajgcego prawo do lokalu w miejscu wykonywanej pracy.

Podstawa prawna:

1.
2.
3.

Art. 12 ust. 3a ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 roku o spétdzielniach socjalnych.

Art. 21 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 roku o ekonomii spoteczne;j.

Rozporzadzenie Ministra Rodziny | Polityki Spotecznej z dnia 12 maja 2023 r. w sprawie
przyznawania srodkéw na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej,
utworzenie stanowiska pracy oraz na finansowanie kosztéw wynagrodzenia skierowanej
osoby w spétdzielni socjalnej lub przedsiebiorstwie spotecznym.

1
Stempel pieczatki firmowej Pracodawcy oraz pieczatki imiennej i podpis osoby potwierdzajacej, badz w przypadku braku pieczatki
imiennej czytelny podpis osoby potwierdzajacej za zgodnosc z oryginatem.

* Niepotrzebne skresli¢
Aktualizacja 17.05.2024 r.



Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z
dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE Lz 15.12.2023 r.)

Al. Informacje dotyczace wspdlnika spétki cywilnej

A. Informacje dotyczace podmiotu ktéremu ma T . T
lub osobowej wnioskujacego o pomoc de minimis w

. . s . 1)
by¢ udzielona pomoc de minimis zwiazku z dziatalnoscig prowadzona w tej spéicez’

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wspélnikaa)

2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wspélnika

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby
podmiotu wspodlnika

4) Identyfikator gminy, w ktdrej podmiot ma miejsce
zamieszkania albo siedzibe”

5) Forma prawna podmiotus)

przedsiebiorstwo panstwowe
jednoosobowa spoétka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spoétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 679)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa sg
podmiotami, ktore posiadajg uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujacy w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1689, z pézn. zm.)

jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 1270, z p6in. zm.)

L1 O oo

inna (podac jaka)

6) Wielko$é podmiotu, zgodnie z zatgcznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.

UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z pézn. zm.)”
|:| mikroprzedsiebiorca

|:| maty przedsiebiorca

|:| sredni przedsiebiorca

|:| inny przedsiebiorca

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z pdin. zm.)e)

[T T]

8) Data utworzenia podmiotu

Strona 9




9) Powiazania z innymi przedsiebiorcamin

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istniejg powigzania polegajgce na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada w drugim wiekszos$¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspdlnikéw? Dtak

b) jeden przedsiebiorca ma prawo wyznaczy¢ lub odwotac wiekszos$¢ cztonkéw organu Dtak
administracyjnego, zarzagdzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na innego przedsiebiorce zgodnie Dtak
Z umowa zawartg z tym przedsiebiorcg lub jego dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktéry jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem innego przedsigbiorcy lub jego Dtak
cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspdlnikami lub cztonkami tego
przedsiebiorcy, samodzielnie kontroluje wiekszo$¢ praw gtosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej poprzez jednego Dtak
innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsigbiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej, nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych z
podmiotem przedsiebiorcow

b) taczng wartos¢é pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat wszystkim powigzanym z podmiotem

przedsiebiorcoms’

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potaczenia z innym
przedsiebiorca, w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy

Czy podmiot w okresie minionych 3 lat:

a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsigbiorcow? Dtak
b) przejat innego przedsiebiorce? Dtak
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy? I:ltak

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a) lub b) nalezy poda¢:

LI

nie

nie

nie

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich potaczonych lub
przejetych przedsiebiorcow

b) taczng warto$¢ pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat wszystkim potaczonym lub przejetym

przedsiebiorcoms’

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. c) nalezy poda¢:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy przed |
podziatem

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat przedsiebiorcy istniejgcemu przed podziatem
w odniesieniu do dziatalnosci przejmowane;j przez podmiots)

Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka cze$¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem

przeznaczona byta na dziatalnos¢ przejeta przez podmiot, nalezy podac:

— faczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat przedsiebiorcy przed podzialems)

— wartosc kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem (w PLN)

— wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziatu (w PLN)
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de

. . .9
minimis

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujace go do objecia postepowaniem upadtosciowym? Dtak Dnie
2) Czy podmiot bedacy przedsigbiorcg innym niz mikro, maty lub sredni znajduje sie w sytuacji |:|tak |:|nie

gorszej niz sytuacja kwalifikujgca sie do oceny kredytowej B-%?

|:| nie dotyczy

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dziern wystapienia z wnioskiem o
udzielenie pomocy de minimis:

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? |:|tak Dnie
b) obroty podmiotu maleja? |:|tak |:|nie
c) zwiekszeniu ulegaja zapasy podmiotu lub niewykorzystany |:|tak Dnie
potencjat do swiadczenia ustug?

d) podmiot ma nadwyzki produkcjiu)? |:|tak |:|nie
e) zmniejsza sie przeptyw srodkéw finansowych? Dtak |:|nie
f) zwieksza sie suma zadtuzenia podmiotu? |:|tak |:|nie
g) rosng kwoty odsetek od zobowigzan podmiotu? |:|tak |:|nie
h) wartos¢ aktywow netto podmiotu zmniejsza sig lub jest Dtak |:|nie
zerowa?

i) zaistniaty inne okoliczno$ci wskazujace na trudnosci w Dtak |:|nie

zakresie ptynnosci finansowej?

Jesli tak, nalezy wskaza¢ jakie:
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C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot ktéremu ma by¢

udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktoremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis, prowadzi dzialalno$¢:

1) w sektorze produkcji podstawowej produktéw rybotowstwa i akwakulturym? |:|tak

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych w zataczniku | do Dtak
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych w Dtak
zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

4) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw Dtak

rybotéwstwa i akwakulturym

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis przeznaczona bedzie na dziatalnos¢ wskazang w pkt 1-4? Dtak

6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1 lub 2 czy zapewniona jest Dtak

)

rozdzielnosé rachunkowa®® uniemozliwiajgca przeniesienie na wskazang w tych punktach

nie

nie

3,
)

nie

0 00 Q00

dziatalnos¢ korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis (w jaki sposéb)? |:|nie dotyczy
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw, na pokrycie
ktorych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie |:|tak |:|nie
zidentyfikowaé kosztow?

Jesli tak, czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powyzej, podmiot otrzymat Eltak Elnie
pomoc inng niz pomoc de minimis?

Jesli tak, nalezy wypetnic¢ ponizsza tabelq“’ w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis oraz pomocy de minimis na
te same koszty.
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis, nalezy dodatkowo wypetni¢ pkt
1-8 ponizej:

1) opis przedsiewziecia:

2) koszty kwalifikujace sie do objecia pomoca w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje:

3) maksymalna dopuszczalna intensywnos¢ pomocy:

4) intensywnos¢ pomocy juz udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2:

5) lokalizacja przedsiewziecia:

6) cele, ktére majq byc osiggniete w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia:

7) etapy realizacji przedsiewziecia:

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewziecia:

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imie i nazwisko Numer telefonu

Stanowisko stuzbowe Data i podpis
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1) W przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spoétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spétki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spétce, w formularzu podaje sie informacje dotyczace tej spotki. W
przypadku spétki cywilnej nalezy podac NIP tej spétki, nazwe pod jakg spétka funkcjonuje na rynku oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i
miejsca prowadzenia dziatalnosci imiona i nazwiska oraz adresy wszystkich wspdlnikdw tej spotki.

2) Wypetnia sie wytgcznie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spétki
fkomandytowej albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalno$cig prowadzong w tej spétce (podaje sie informacje dotyczace tego
wspdlnika albo komplementariusza).

3) O ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4) Wpisuje sie siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposéb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegétowych zasad
Iprowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkdw organéw administracji
rzgdowej i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. poz. 1031, z p6zn. zm.).

5) Zaznacza sie wtasciwg pozycje znakiem X.

6) Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktéra podmiot ubiega sie o pomoc de minimis. Jezeli brak jest mozliwosci ustalenia jednej takiej dziatalnosci, podaje sie
klase PKD tej dziatalnosci, ktdra generuje najwiekszy przychdd.

7) Za powigzane nie uwaza sie podmiotéw, w przypadku ktérych powigzanie wystepuje wytacznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu Panstwa,
jednostki samorzadu terytorialnego.

8) Podaje sie warto$¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2023 r. poz. 702), rozporzadzeniem Rady Ministrdw wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wtasciwymi przepisami unijnymi.

9) Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotéw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis, do obliczenia wartosci ktérej konieczne jest ustalenie ich stopy
referencyjnej (tj. w formie takiej jak:pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z wyjatkiem podmiotéw, ktérym pomoc de minimis ma by¢ udzielona na
podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Paristwa oraz niektére osoby prawne (Dz. U. z 2023 r. poz. 926, z
p6Zn. zm.) oraz bedacych osobami fizycznymi, ktérzy na dzien ztozenia informacji okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu nie rozpoczeli prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

10) Ocena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnos¢ do obstugi zobowiazar istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach zewnetrznych. Poziom
lodzyskania wierzytelnosci w przypadku wystapienia niewyptacalnosci jest sredni lub niski.

11) Dotyczy wytacznie producentdw.

12) Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji rynkéw produktéw
rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajgcym rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz.
Urz. UE L3547 28.12.2013, str. 1).

13) Rozdzielno$¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz prawidtowym
przypisywaniu przychoddéw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majgcych obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o
ktérej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 360, z p6zn zm.), zasad prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod
przypisywania kosztéw i przychoddw.

14) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcjg wypetnienia tabeli w czesci D formularza.
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Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza

Nalezy poda¢ informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktérych udzielana bedzie pomoc de minimis. Na przyktad,
jezeli podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis otrzymat w przesztosci pomoc w zwigzku z realizacjg
inwestycji, nalezy wykaza¢ jedynie pomoc przeznaczong na te same koszty kwalifikujgce sie do objecia pomocg,
na pokrycie ktérych ma by¢ udzielona pomoc de minimis.

1. Dzien udzielenia pomocy (kol. 1) - nalezy poda¢ dzien udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11 ustawy z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j.

2. Podmiot udzielajgcy pomocy (kol. 2) - nalezy poda¢ petng nazwe i adres podmiotu, ktory udzielit pomocy. W
przypadku gdy podmiot uzyskat pomoc na podstawie aktu normatywnego, ktéry uzaleznia nabycie prawa do
otrzymania pomocy wytgcznie od spetnienia przestanek w nim okreslonych, bez koniecznos$ci wydania decyzji
albo zawarcia umowy, nalezy pozostawié to miejsce niewypetnione.

3. Podstawa prawna otrzymanej pomocy (kol. 3ai 3b)

Uwaga: istniejg nastepujace mozliwosci taczenia elementdéw tworzacych podstawe prawng otrzymanej
pomocy, ktdre nalezy wpisaé w poszczegdlnych kolumnach tabeli w sposdb przedstawiony ponize;.

Podstawa prawna - informacje podstawowe Podstawa prawna - informacje szczegétowe
3a 3b
przepis ustawy brak*
przepis ustawy przepis aktu wykonawczego

przepis aktu wykonawczego

przepis ustawy decyzja/uchwata/

umowa — symbol

przepis ustawy decyzja/uchwata/umowa — symbol

* W przypadku braku aktu wykonawczego, decyzji, uchwaty i umowy nalezy wpisa¢ okreslenie ,brak”.

Kol. 3a Podstawa prawna - informacje podstawowe - nalezy podaé w nastepujgcej kolejnosci: date i tytut oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktorym ustawa zostata opublikowana oraz oznaczenie
przepisu ustawy bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut, ustep, punkt, litera, tiret).

Kol. 3b Podstawa prawna - informacje szczegétowe - jezeli podstawg udzielenia pomocy byt akt wykonawczy do
ustawy, nalezy podaé w nastepujgcej kolejnosci: nazwe organu wydajgcego akt, date aktu i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktorym akt zostat opublikowany oraz przepis aktu
wykonawczego bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: paragraf, ustep, punkt, litera, tiret). Akt
powinien by¢ aktem wykonawczym do ustawy wskazanej w kol. 3a. W przypadku braku aktu wykonawczego
bedacego podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy wstawié okreslenie ,brak”. Jezeli podstawa udzielenia
pomocy byta decyzja, uchwata lub umowa, nalezy podaé symbol okreslajgcy ten akt; w przypadku decyzji -
numer decyzji, w przypadku uchwaty - numer uchwaty, w przypadku umowy — numer, przedmiot oraz strony
umowy. W przypadku braku decyzji, uchwaty lub umowy bedacej podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy
wstawic okreslenie ,brak”.
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4. Forma pomocy (kol. 4) - nalezy poda¢ kod oznaczajgcy wtasciwg forme pomocy okreslony zgodnie z
rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 18 listopada 2016 r. w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy
publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach przedsiebiorcow we
wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1871, z péz. zm.).

5. Wartos¢ otrzymanej pomocy publicznej lub pomocy de minimis (kol. 5a i 5b) - nalezy podac:

a) wartos¢ nominalng pomocy (jako catkowitg wielkos¢ srodkéw finansowych bedacych podstawa do
obliczania wielkosci udzielonej pomocy, np. kwota udzielonej pozyczki lub kwota odroczonego podatku) oraz

b) wartos¢ brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow
wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczgcych pomocy publicznej oraz wtasciwymi przepisami unijnymi).

6. Przeznaczenie pomocy publicznej (kol. 6) - nalezy podaé kod wskazujacy przeznaczenie otrzymanej pomocy
okreslony zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2016 r. w sprawie sprawozdan o
udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach
przedsiebiorcow we wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych.
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