CAZ.1.7.3.660.1.RP0O.2021
PROTOKOL Nr 1/RPO/2021

Z posiedzenia Komisji powolanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie
oceniajgce] Wnioski o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu dla 0s6b bezrobotnych po 30
roku zycia.

Posiedzenie Komisji odbylo si¢ dnia 15.04.2021 1.

Komisja dzialata w skiadzie:
1. Katarzyna Przyborowska - Kierownik Referatu Wspierania Przedsiebiorczosci
2. Ewa Sobota - Doradca Zawodowy Doradca Klienta
3. Marlena Kruszewicz-Posredmk Pracy Doradca Klienta

W okresie od dnia 06.04.2021 r. do dnia 14.04.2021 r. ztozono 4 wnioski o zawarcie umowy
o zorganizowanie stazu na 13 miejsc stazowych.
Komisja pozytywnie rozpatrzyta 4 wnioski na 8 miejsc stazowych.

Procedura oceny i1 wyboru wnioskéw przez Komisje powolana Zarzadzeniem Dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie.

Ocena merytoryczna dokonana byla przez co najmniej trzech czlonkéw Komisji pod
warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.

Ocena merytoryczna wnioskéw nastapila w oparciu o nizej wymienione elementy i
punktacje:
1) Zobowiazanie do zatrudnienia po okresie odbywania stazu na okres co najmniej
3 miesigcy w ramach:
¢ Umowy o pracg w peinym wymiarze czasu pracy - 25 pkt,
¢ Umowy o prace w wymiarze co najmniej % etatu — 15 pkt

W przypadku, gdy realizacja zatrudnienia odbywa sig tylko za posrednictwem procedur
konkursowych (jednostki administracji panstwowej i samorzadowej, stuzba cywilna)
Komisja Konkursowa przyznaje 10 pkt.

2) Niewywigzanie si¢ z wczesniejszej umowy (z winy pracodawcy) o zorganizowanie
stazu dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po odbyciu stazu — minus 30pkt

3) Utrzymanie zatrudnienia osdb, ktore po zakonczeniu stazu podjely prace u Organizatora
stazu i kontynuujg zatrudnienie przez okres co najmmniej 3 miesicey. (0-5 pkt)'

4) Utrzymanie zatrudnienia osob, ktdre po zakoniczeniu stazu podjety prace u Organizatora
stazu i kontynuujg zatrudnienia przez okres powyzej 6 miesiecy (0-5 pkt)*

5) Wskazanie kwalifikujacego si¢ kandydata do odbycia stazu 0-3 pkt.

6) Migjsce odbywania stazu:

e Zgodnie z terenem dziatania PUP Szczecin — 3 pkt,
¢ Poza terenem dzialania PUP Szczecin — 1 pkt.

! Po stazu osoba pracowata u Organizatora stazu minimum 3 miesigce ~ PUP zastrzega sobie mozliwodd

weryfikacji z raportem ZUS,
? po stazu osoba pracowala u Organizatora stazu minimurm 6 miesiecy — PUP-zastrzega sobie mozliwosé

weryfikacji z raportem ZUS.




7} Ocena wniosku pod wzgledem programu stazu: czy proponowany program stazu
zapewnia istotny rozwdj kompetencji i umozliwi nabycie umiejetnosei praktycznych
niezbednych do wykonywania samodzielnej pracy na danym stanowisku, czy
wymagania dot. kwalifikacji kandydatdw sg istotne z punktu widzenia
zaproponowanego programu stazu, czy uzyskane kwalitikacje w trakcie stazu sg
poszukiwane na rynku pracy, czy na oferowane stanowisko pracy, na ktérym ma by¢
zorganizowany staz istnigje zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy bez udziatu
$rodkéw publicznych. Kazdy z czlonkéw Komisji moze przyznac od 1 do 10 pkt.

Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie nie organizuje stazu na stanowiska decyzyjne, gdzie
wykonywanie czynnosci wigzaloby si¢ z ponoszeniem odpowiedzialnodci przez stazyste.

Biorac pod uwage mozliwosdci finansowe oraz efektywnos¢ programu, Urzad zastrzega sobie
prawo zmnigjszenia liczby stazystow oraz okresu stazu wskazanym we wniosku.



oy 5 = =
. z 5 R = S
@ = Z & g 5
o
N0 9 § g g S
=% q S z Pl >, b
e 2 = 5% 2 8 &z
=4 o s % 2 2 Saeas Sas
3o z 238 S Sal 5
35 5 §E§ g Bopiliiag s
A1 0) iz e Z =0 =leis
1|{ELEKTROS KRZYSZTOF SZYNAL : | POZYTYWNIE 1| 3 MIESIACE
2|ZACHODNIOPOMORSKI URZAD WOIJEWODZKI 10 POZYTYWNIE 5 6 MIESIECY
3|ZBIGNIEW KONRAD CHOBER I POZYTYWNIE 6 MIESIECY
4|DOBRE SLODKO PAULINA WOLCZACKA | POZYTYWNIE 1 6 MIESIECY
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
13 8
f? ] "‘t’l" y le s
od By EXIoRKSW Kididisji:
FG"”Q‘&\W&U Ur {ﬁlu Pmély
Katarzyna Prayborowsha
6B Kierownik Heferatu
Katarzyna l’rz)’borb{’vs‘l{ﬁpmi'i«‘ﬂlii Pl‘?;f‘fl_l'_:l@:l'itm‘ce*w?rf
1A 2B\ U T
Ewa Sobota
Marlena KruszewiczP»OSRL&E:!)T}!IK PRACY
Zatwierdzil: DORATZ.ARLIENTA
Mariena Kruesreivicz
]J;i,{l.-t.lili}'ﬂ.',l_‘()l{.
Powiatgwego U 'Z:g.rht }?rﬂcy
Dyrektor PUP Szczecin /Y Szezechyie

DOROTA TYSZKIEWICZ — JANIK

Dm}ém Tyszkiewicz-Janik







