CAZ.1.7.3.660.5.POWER.2021
PROTOKOL Nr 5/POWER/2021

7, posiedzenia Komisji powotanej przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szcezecinie
oceniajace] Wnioski o zawarcie numowy 0 zorganizowanie stazu dla 0séb bezrobotnych do 30
roku zycia.

Posiedzenie Komisji odbyto sie dnia 30.06.2021 r.

Komisja dziatata w sktadzie:
1. Katarzyna Przyborowska - Kierownik Referatu Wspierania Przedsiebiorczodci
2. Beata Oflus— Doradca Zawodowy — Doradea Klienta
3. Alicja Gradowska — Posrednik Pracy — Doradca Klienta

W okresie od dnia 29.05.2021 r. do dnia 29.06.2021 r. ztozono 5 wnioskéw o zawarcie
umowy o zorganizowanie stazu na 6 miejse stazowych.
Komisja pozytywnie rozpatrzyla 3 wnioski na 3 miejsca stazowe.

Procedura oceny i wyboru wnioskow przez Komisje powolana Zarzadzeniem Dyrekiora
Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie.

Ocena merytoryczna dokonana byla przez co najmniej trzech ezlonkéw Komisji pod
warunkiem pozytywnej oceny formalnej wniosku.

Ocena merytoryczna wnioskéw nastapila w oparciu o nizej wymienione elementy i
punktacje:
1) Zobowigzanie do zatrudnienia po okresie odbywania stazu na okres co najmniej
3 miesigcy w ramach:
» Umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy - 25 pkt,
¢ Umowy o prace w wymiarze co najraniej ¥z etatu — 15 pkt

W przypadku, gdy realizacja zatrudnienia odbywa si¢ tylko za posrednictwem procedur
konkursowych (jednostki administracji pafistwowej i samorzadowe], stuzba cywilna)
Komisja Konkursowa przyznaje 10 pkt.

2) Niewywiazanie si¢ z wczesniejszej umowy (z winy pracodawcy)} o zorganizowanie
stazu dot. zatrudnienia osoby bezrobotnej po odbyciu stazu — minus 30pkt

3) Utrzymanie zatrudnienia 0séb, ktdre po zakonczeniu stazu podjely prace u Organizatora
stazu i kontynuuja zatrudnienie przez okres co najmniej 3 miesiecy. (0-5 pkt)!

4) Utrzymanie zatrudnienia oséb, ktore po zakonczeniu stazu podjety prace u Organizatora
stazu 1 kontynuuja zatrudnienia przez okres powyzej 6 miesiecy (0-5 pkt)*

5) Wskazanie kwalifikujacego si¢ kandydata do odbyecia stazu 0-3 pkt.

6) Miejsce odbywania stazu:
o Zgodnie 7 terenem dziatania PUP Szczecin — 3 pkt.
* Poza terenem dziatania PUP Szczecin — 1 pkt.

! Po stazu osoba pracowata u Organizatora stazu minimum 3 miesiace — PUP zastrzega sobie mozliwosé
weryfikacji z raportem ZUS.
% po stazu osoba pracowata u Organizatora stazu minimum 6 miesiecy — PUP zastrzega sobie mozliwo$é
weryfikacji z raportem ZUS.
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szczegblowa ocena wnisoku znajduje sig w
PANSTWOWY FUNDUSZ REHABILITACII OSOB aktach sprawy jako zalgcznik "ocena wniosku
1{NIEPELNOSPRAWNYCII 2 |pozylywnie 40 |stazowego" 1 3 |brak
szezegolowa ocena wnisoku znajduje sig w
akiach sprawy jako zalgcznik "ocena wniosku
2|CHANGE OF SCANDINAVIA SSC SP. Z 0.0. 1 |negalywnie 31 |stazowego" 0 0 |brak
szczegolowa ocena wnisoku znajduje si¢ w
KADEMIA MALUCHA "TUPTUSIOWO" B.KACZMAREK, aktach sprawy jako zalacznik "ocena wniosku kandydat wskazany we wniosku
3|E.WECOWSKA S.J. 1 [negatywnie 36 |[stazowego" 0 0 |nic jest zarcjestrowany
szczegolowa ocena wnisoku znajduje sie w
aktach sprawy jako zalgcznik "ocena wniosku
4{LAKMEDICA 1 |pozytywnie 43 |stazowego" 1 3 |brak
szczegolowa ocena wnisoku znajduje sig w
aktach sprawy jako zalgcznik "ocena wniosku
5|WOONTI SP. Z O. 0. 1 |pozytywnie 49 |stazowego" 1 3 |brak
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Zatwierdzil:

Zastepca Dyrektora PUP Szezecin

z Karpow:

Janusz Karpowicz




