(piecze¢ firmowa pracodawcy) (miejscowos¢, data)

Powiatowy Urzad Pracy
w Szczecinie

ul. Mickiewicza 39
70-383 Szczecin

WNIOSEK

0 zorganizowanie zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych

na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

|I. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWYCY:

1) NAZWa PraCod@WCEY:  iiiiieiiiiiiieeeeeiiieee e e e erteeeeeeesttreeeeesesssraeeeesaassaeeeeeaanssaaeeesnnneneeesaanes
2) Adres SIEAzZIDY: e e e e e et e e e e e eabaeeeeeenes
3) Adres miejsca prowadzenia dziatalnosSci: s
4) Numer rachunku bankoWeE0: ..o e e e e
5) NIP: e REGON: e
6) FOrma OrganizaCyjNO-PraWNa:  ..ccccccecccciiieeeeeeiiieeeeeeeessreeeeeesassseeeesssasssseeesessssssesessssnssesaasans
7) KRS OF i, (w przypadku oséb prawnych)
oy I 1 0 =Y | R
9) Rodzaj prowadzonej dziatalnosSci: oo
Data rozpoczecia: e PKD: e

10) Wielkosc¢ przedsiebiorcy (prosze zaznaczy¢ wtasciwy kwadrat):
Mikro ' Maty [ Sredni] Inny[]

11) Stopa ubezpieczenia wypadkowego: .......... %
12) Liczba pracownikow w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy: ...............

13) Termin wyptaty wynagrodzenia (wtasciwe zaznaczy¢):
0 do ostatniego dnia miesigca za miesigc biezgcy,
J do 10 dnia miesigca za miesigc poprzedni,
O do 15 dnia miesigca za miesigc poprzedni,

O do ....... dnia miesigca za miesigc poprzedni.

14) Kontakt z WNIOSKOAAWEG:  eeeeiiecieie ettt et e e e st e e e e st e e e e e eaneaae e e e esanneeeaeeennnes

(Imie i nazwisko, stanowisko/funkcja, nr telefonu)
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15) Osoby/osoba upowaznione do podpisania umowy:

(Imie i nazwisko, stanowisko/funkcja)

IIl. DANE DOTYCZACE ORGANIZACIJI PRAC INTERWENCYJNYCH

1.

Whnioskowana liczba oséb bezrobotnych skierowanych w ramach prac interwencyjnych do pracy

na UMOWEe O prace w petnym wymiarze czasu pracy ........cccceeeeenns 0s6b.

Whnioskowany okres refundacji od ................... [0 [o TS

Whioskowana wysokos¢ refundowanych kosztéw poniesionych na wynagrodzenia z tytutu
zatrudnienia skierowanych bezrobotnych (w przeliczeniu na jednego zatrudnionego):

Po okresie refundacji zobowigzuje sie do dalszego zatrudniania w ramach umowy o prace
przez okres (potowa okresu refundacji, o ktérej mowa w pkt. 2) *:

O 3 miesiecy,
0 6 miesiecy,
[ miesiecy.
* Prosze zaznaczy¢ wtasciwy kwadrat

Miejsce pracy skierowanych osdb bezrobotnych:

Stanowiska oraz rodzaj pracy, ktéra ma by¢ wykonywana przez skierowane osoby bezrobotne,
a takze proponowane wynagrodzenie brutto:

(nazwa stanowiska pracy, rodzaj wykonywanych prac) (ilo$¢ osob) (wynagrodzenie brutto)

Kwalifikacje oraz inne wymogi, ktdre winny spetnia¢ kierowane osoby bezrobotne
(wyksztatcenie, zawdd, uprawnienia, umiejetnosci):

Proponowane WYNAGrOUZENIE:  .....ccceieieeeiiieeee e e ectee e e e e eectee e e e e e staaeeeeeeearaeeeeeeeeensssaaeaeannns
A 171 0 L0 1Yo 1oL PR

(CToTo A1 012 o] - [0V
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lIl. Dotychczasowa wspétpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Szczecinie w zakresie aktywizacji
zawodowej bezrobotnych ostatnich 24 miesiecy przed dniem ztozenia niniejszego wniosku (dotyczy
wszystkich form aktywizacji: staze, prace interwencyjne i inne formy wsparcia finansowego ze strony PUP) .

liczba oséb zatrudnionych (na liczba oséb zatrudnionych po
Numer umowy oraz forma liczba oséb umowe o prace lub umowe zakonczeniu umowy, ktéore
wsparcia skierowanych cywilno-prawna) po utrzymaty zatrudnienie przez
zakonczeniu umowy okres kolejnych 3 miesiecy

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego, o$wiadczam,
ze dane zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

(data i podpis osoby reprezentujacej
podmiot uprawnionej do ztozenia wniosku)

Zataczniki:

uhwWNR

Petnomocnictwo do reprezentowania pracodawcy przez osobe/osoby podpisujgcg/e wniosek i umowe.
Oswiadczenia kazdej z osob reprezentujacych Organizatora lub nim zarzadzajacych (zat. nr 1 do wniosku).

. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis (zat. nr 3 do wniosku)
. Zgtoszenie Krajowej Oferty Pracy.
. Kserokopia umowy spétki (kserokopia potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem).

INFORMACIA

Zasady organizacji prac interwencyjnych regulujg nastepujgce akty prawne:

1) Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

2) Rozporzadzenie Rady Ministréw 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez
podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis;

3) ,Zasady organizacji prac interwencyjnych przez Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie zatwierdzone
przez Powiatowg Rade Rynku Pracy.

Whiosek stanowi informacje publiczng w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do
informacji publiczne;j.

Refundacja wynagrodzenia i skfadek na ubezpieczenie z tytutu zatrudnienia oséb bezrobotnych w
ramach prac interwencyjnych pracodawcy jest udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy
de minimis.

Po przeanalizowaniu niniejszego wniosku Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie w ciggu 30 dni podejmie
decyzje na temat organizacji prac interwencyjnych. W przypadku przyjecia wniosku zawierana jest umowa okreslajaca
wzajemne warunki wspotpracy. Ztozenie wniosku nie gwarantuje zawarcia umowy w sprawie zorganizowania
zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych.
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Informacje na temat prac interwencyjnych mozna uzyska¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Szczecinie, Parter, Stanowisko nr 5 lub pod numerem tel. 91 42 54 963

...................................................... Zatacznik nr 1
Nazwisko i imie do wniosku o prace interwencyjne

Funkcja petniona w podmiocie
bedacym organizatorem prac
interwencyjnych

OSWIADCZENIE
OSOBY REPREZENTUJACEJ PODMIOT LUB NIM ZARZADZAJACE)

Oswiadczenie wypetnia kazda z 0sdb reprezentujacych organizatora lub nim zarzadzajaca

Oswiadczam ze:

[0 wtasciwe zaznaczy¢
1.

O w okresie ostatnich 2 lat nie_bytem/am prawomocnie skazany/a za przestepstwo sktadania
fatszywych zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéow lub przeciwko
obrotowi gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo
przeciwko prawom osdb wykonujgcych prace zarobkowg, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383), przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10
wrzesénia 1999 r. - Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628, z pézn. zm.*) lub za odpowiedni
czyn zabroniony okreslony w przepisach prawa obcego;

O w okresie ostatnich 2 lat bylem/am prawomocnie skazany/a za przestepstwo sktadania fatszywych
zeznan lub oswiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentdow lub przeciwko obrotowi
gospodarczemu i interesom majgtkowym w obrocie cywilnoprawnym, przestepstwo przeciwko
prawom oséb wykonujgcych prace zarobkowa, na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
karny (Dz. U. z 2025 r. poz. 383), przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999
r. - Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2024 r. poz. 628, z p6zn. zm.*) lub za odpowiedni czyn zabroniony
okreslony w przepisach prawa obcego;

2. Podmiot, ktérego dotyczy wniosek:

1) O Nie zalega w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem
naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczert Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz z wyptatami na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

O Zalega w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom lub optfacaniem

naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczert Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur
Pomostowych oraz z wyptatami na Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

2) O Nie zalega z optacaniem naleznych skfadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw Iub na
ubezpieczenie zdrowotne.

[0 Zalega z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikdow lub na ubezpieczenie
zdrowotne.
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3)

4)

5

[0 Nie zalega z opftacaniem w terminie innych danin publicznych.

[J Zalega z optacaniem w terminie innych danin publicznych.

O Otrzymat pomoc de minimis w ciggu trzech ostatnich lat poprzedzajgcych dzien wystgpienia
z wnioskiem o udzielenie pomocy.**

[0 Nie otrzymat pomocy de minimis w ciggu trzech ostatnich lat poprzedzajgcych dzien wystgpienia
z wnioskiem o udzielenie pomocy.

[0 Otrzymat pomoc publiczng w ciggu minionych trzech lat poprzedzajacych dzied wystgpienia
z wnioskiem o udzielenie pomocy, dotyczgcg tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia
pomocg, na pokrycie ktérych ma byé przeznaczona pomoc de minimis. **

O Nie otrzymat pomocy publicznej w ciggu minionych trzech lat poprzedzajacych dzien
wystgpienia z wnioskiem o udzielenie pomocy, dotyczgcy tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do
objecia pomocg, na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis.

**Podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis jest zobowigzany do przedstawienia podmiotowi udzielajgcemu
pomocy, wraz z wnioskiem o udzielenie pomocy:

1.

Wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymat w ciggu trzech minionych lat, albo
oswiadczenia o wielko$ci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie;

Oswiadczenia o wielkosci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych samych
kosztow kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona pomoc de
minimis;

Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis — Zatgcznik nr 1.

Do czasu przekazania przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc zaswiadczen, oswiadczen lub informacji
o ktérych mowa wyzej, wniosek nie zostanie rozpatrzony.

Zobowigzuje sie do przestrzegania i stosowania przepiséw Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia

Miejscowos¢, Data Czytelny podpis
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Zatacznik nr 2
do wniosku o prace interwencyjne

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie informuje Panig/Pana o realizacji natozonego na administratora
obowigzku informacyjnego w przypadku zbierania danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z pdzn. zm.) dalej RODO informujemy, ze:

1.

10.
11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie z siedziba

w  70-383 Szczecin, ul. Mickiewicza 39, tel.. 914254900, fax: 914225533, e-mail:

pupszczecin@pupszczecin.pl.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczecinie jest powotany Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna

skontaktowac sie pod numerem telefonu: +48 91 42 54 926 lub adresem email: iod@pupszczecin.pl.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o rynku pracy

i stuzbach zatrudnienia z dnia 20.03.2025 r. tj. realizacji umowy w sprawie organizowania prac

interwencyjnych.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych jest:

a) niezbednos¢ do wykonania umowy lub do podjecia dziatan przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1.lit.
b RODO);

b) konieczno$¢ wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c
RODO);

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych sg: podmioty upowaznione do ich otrzymania na podstawie

obowigzujgcych przepisdw prawa, podmioty z ktdrymi Administrator zawart umowy powierzenia

przetwarzania danych osobowych, oraz inne podmioty w celu realizacji okreslonych w umowie ustug

(informatycznych, prawnych, doradczych), operatorzy pocztowi;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w

ktorym zakonczono udzielanie pomocy.

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich

sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec

przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia swoich danych w zakresie unormowanym w ogdlnym

rozporzadzeniu o ochronie danych.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy

uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana narusza przepisy RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg poddane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji (profilowaniu).

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale jest niezbedne do zawarcia

i realizacji umowy. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowato odmowg zawarcia umowy.
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ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY W RAMACH PRAC INTERWENCYJNYCH

|. DANE IDENTYFIKACYJNE PRACODAWCY

1. Nazwa i adres pracodawcy

Telefon

kod pocztowy
powiat/gmina/miejscowos¢
ulica

adres e-mail

2. Imie i nazwisko pracodawcy lub dane osoby wskazanej przez

pracodawce do kontaktéw w sprawie oferty pracy

imie i nazwisko

telefon, e-mail

3. Numer identyfikacji podatkowej NIP

4. Numer statystyczny pracodawcy REGON

5. Czy pracodawca jest agencja zatrudnienia zgtaszajacgy oferte pracy tymczasowej*

o TAK

o NIE

Jesli TAK, nalezy podac¢ numer wpisu/certyfikatu KRAZ:

6. Forma prawna prowadzonej dziatalnosci*
O dziatalnos¢ gospodarcza

o spoétka prawa cywilnego

]

O jednostka panstwowa

spotka prawa handlowego

7. Podstawowy rodzaj

dziatalnosci wedtug PKD:

8. Czestotliwosc kontaktow PUP
z osobg wskazana przez

pracodawce*:
o wedle potrzeb
o co3dni
o co dni

9. Liczba zatrudnionych
pracownikow:

10. Forma upowszechniania krajowej oferty pracy*

O otwarta, zawiera dane umozliwiajace identyfikacje

pracodawce krajowego

o0 zamknieta, nie zawiera danych pracodawcy krajowego

PUP*
o TAK

o NIE

11. Oferta zostata
zgtoszona do innego

o kontakt osobisty
o kontakt telefoniczny

o CV na adres e-mail

12. Preferowane formy kontaktu kandydatéw z pracodawca*:

1. INFORMACIJE DOTYCZACE ZGtOSZONEJ OFERTY PRACY

13. Nazwa zawodu

14. Kod zawodu wg KziS

15. Nazwa stanowiska

16. Liczba wolnych miejsc pracy:

- w tym dla oséb niepetnosprawnych:

17. Wnioskowana liczba kandydatow:

18. Oferta ma by¢ przekazana
do innych PUP w celu
upowszechnienia w ich

siedzibach*

o TAK o NIE

Jesli TAK, nalezy podac do ktérych:

19. Adres miejsca wykonywania pracy:
o w siedzibie pracodawcy
O poza siedziba pracodawcy

(nalezy wpisac adres)

Adres kierowania kandydatow
na rozmowe o prace:

20. Rodzaj umowy stanowigcej podstawe

wykonywania pracy*

O umowa o prace na czas nieokreslony
O umowa o prace na czas okreslony

O umowa o prace na okres prébny

O umowa o prace w zastepstwie

O umowa zlecenie

O umowa o dzieto

O umowa o prace tymczasowa

21. Przewidywany okres
zatrudnienia lub

wykonywania umowy:
od

do

22. Oferta pracy jest oferta
pracy tymczasowej*

o TAK

o NIE

23. Szczegolne zainteresowanie zatrudnieniem kandydatéw z panstw EOG*

o TAK

o NIE

Jesli tak, to nalezy wypetni¢ ZALACZNIK
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24. Dodatkowe informacje* 25. Wymiar czasu pracy* 26. System i rozktad czasu pracy*
petny etat O jednozmianowy
O mozliwosé zakwaterowania o inny: dwuzmianowy

O praca w dni wolne trzyzmianowy

O w przypadku umowy zlecenie ruch ciagty

O pracodawca pokrywa koszt dojazdu do Polski o .
ilos¢ godzin:

czas rownowazny
O pracodawca dofinansowuje lub pokrywa koszty

O o oo oo

- w tygodniu przerywany
podrézy lub przeprowadzki ponoszonych - W miesigcu inny
przez pracownika 27. Godziny pracy:
od godziny do godziny
28. Wysokos¢ proponowanego wynagrodzenia brutto: (wpisac kwote) 30. Data rozpoczecia pracy: 31. Okres aktualnosci oferty:
zt
(umowa o prace - petna kwota, umowa zlecenie - stawka godzinowa brutto)
29. System wynagradzania:
(maksymalnie 30 dni)
(miesieczny, godzinowy, akordowy, prowizyjny, inny)

32. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéw do pracy: 33. Ogdlny zakres obowigzkow:

Poziom wyksztatcenia

Umiejetnosci

Uprawnienia

Doswiadczenie zawodowe

Znajomosc jezykdw obcych z okresleniem poziomu ich znajomosci:

(podstawowy, dobry, bardzo dobry, biegty)

Zgodhnie z art. 83 ust. 12 j 13 Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025 r. poz. 620) oswiadczam, ze

- w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy nie zostatem prawomocnie ukarany za wykroczenie lub prawomocnie skazany za przestepstwo przeciwko przepisom prawa

pracy albo nie jestem objety postepowaniem dotyczqcym naruszenia przepisow prawa pracy lub w innych uzasadnionych przypadkach,
- nie posiadam zalegtosci z tytutu nieptacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wptatami na Paristwowy Fundusz Rehabilitacyjny Oséb Niepetnosprawnych,
- nie posiadam zalegtosci podatkowych,

- nie posiadam zalegtosci z tytutu nieptacenia sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub na ubezpieczenie zdrowotne.

czytelny podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej
(upowaznienie nalezy dotqgczyc¢ do niniejszej oferty)
UWAGA

W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w art. 83 ust. 12 i 13 Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025 r. poz. 620)
Powiatowy Urzqd Pracy moze nie przyjqgc do realizacji oferty pracy.

11l. ADNOTACJE URZEDU PRACY

34. Data przyjecia zgtoszenia 35. Numer oferty w rejestrze

* wiasciwe zaznaczy¢

Administrator - Powiatowy Urzqd Pracy w Szczecinie z siedzibg w Szczecinie ul. Mickiewicza 39, informuje Panig/Pana o realizacji natozonego na administratora obowiqzku
informacyjnego istniejgcego w przypadku zbierania danych osobowych zgodnie z art. 13, 14 i 15 rozporzgdzenia Parlamentu Europ ejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE (Dz.
Urz. UE L 119/1 z 4.05.2016 r ). Petna tres¢ klauzuli informacyjnej dotyczgcej obowiqzkéw Administratora - PUP w Szczecinie zamieszczona jest na stronie BIP, w zakfadce ,,ochrona
danych osobowych” https://szczecin.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych/.

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia

Aktualizacja 09.06.2025




Zatacznik nr 3
Zatacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z dn. 30.07.2024 (Dz.U. z 2024, poz. 1206)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 2023/2831 z
dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831)

A. Informacje dotyczace podmiotu, ktéremu A_l' Informacje dothzqce wn’loskodawcy i
) niebedacego podmiotem, ktéoremu ma by¢

7 . PR |
ma by¢ udzielona pomoc de minimis )

o e o o 2
udzielona pomoc de minimis

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu 1a) Identyfikator podatkowy NIP wnioskodawcys)
2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wnioskodawcy

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby
podmiotu whnioskodawcy

4) Identyfikator gminy, w ktdrej podmiot ma miejsce
zamieszkania albo siedzibe”

5) Forma prawna podmiotus)

przedsiebiorstwo panstwowe

jednoosobowa spoétka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spoétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 679)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Panstwa sg
podmiotami, ktore posiadajg uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujacy w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 594)

jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 1270, z péin. zm.)

O OO

inna (podac jaka)

6) Wielko$é podmiotu, zgodnie z zatgcznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.

UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z pézn. zm.)”
|:| mikroprzedsiebiorca

|:| maty przedsiebiorca

|:| sredni przedsiebiorca

|:| inny przedsiebiorca

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. poz. 1885, z péin. zm.)s)

[T T]

8) Data utworzenia podmiotu
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9) Powiazania z innymi przedsiebiorcamin

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istniejg powigzania polegajgce na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada w drugim wiekszos$¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspdlnikéw?

b) jeden przedsiebiorca ma prawo wyznaczy¢ lub odwotac wiekszos$¢ cztonkéw organu
zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na innego przedsiebiorce zgodnie
Z umowa zawartg z tym przedsiebiorcg lub jego dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktéry jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem innego przedsigbiorcy lub jego
cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspdlnikami lub cztonkami tego
przedsiebiorcy, samodzielnie kontroluje wiekszo$¢ praw gtosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej poprzez jednego
innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsigbiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej, nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych z
podmiotem przedsiebiorcow

b) taczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat wszystkim powigzanym z podmiotem

przedsiebiorcoms’

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potaczenia z innym

przedsiebiorca, w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy, lub przeksztatcenia przedsigbiorcy
Czy podmiot w okresie minionych 3 lat:

a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsigbiorcow?
b) przejat innego przedsiebiorce?
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy?

d) powstat w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorcy

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a) lub b) nalezy poda¢:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich potaczonych lub
przejetych przedsiebiorcow

b) taczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w okresie
minionych 3 lat wszystkim potgczonym lub przejetym
)

przedsit-;biorcom8

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. c) lub d) nalezy poda¢:

0 a)identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy przed

podziatem lub przeksztatceniem

b) taczng wartosé pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat przedsiebiorcy istniejgcemu przed podziatem
lub przeksztatceniem w odniesieniu do dziatalnosci

. . . .8)
przejmowanej przez podmiot

Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka cze$¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem

przeznaczona byta na dziatalnos¢ przejety przez podmiot, nalezy podac:

— faczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w okresie

minionych 3 lat przedsiebiorcy przed podzialems)

— wartosc kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem (w PLN)

— wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziatu (w PLN)
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de

. .. 9)
minimis

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujace go do objecia postepowaniem upadtosciowym? Dtak Dnie
2) Czy podmiot bedacy przedsiebiorcg innym niz mikro-, maty lub $redni- albo w przypadku o Dtak Dnie
ktérym mowa w art. 4 ust. 7 rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 w

sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej D"ie dotyczy

do pomocy de minimis , bedacym kazdym przedsiebiorcg - znajduje sie w sytuacji gorszej niz
sytuacja kwalifikujaca sie do oceny kredytowej B-10)?

3) Czy w odniesieniu do okresu minionych 3 lat poprzedzajacych dzier wystgpienia z wnioskiem o
udzielenie pomocy de minimis :

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? Dtak

3.
o

b) obroty podmiotu maleja? Dtak

3.
o

3.
o

c) zwiekszeniu ulegaja zapasy podmiotu lub niewykorzystany Dtak
potencjat do swiadczenia ustug?

d) podmiot ma nadwyzki produkgji*"’? |:|tak

|:| nie
e) zmniejsza sie przeptyw srodkéw finansowych? |:|tak |:|nie
f) zwieksza sie suma zadtuzenia podmiotu? Dtak |:|nie
g) rosng kwoty odsetek od zobowigzan podmiotu? |:|tak |:|nie
h) wartos¢ aktywoéw netto podmiotu zmniejsza sie lub jest Dtak |:|nie
zerowa?
i) zaistniaty inne okolicznosci wskazujace na trudnosci w |:|tak Dnie

zakresie ptynnosci finansowej?

Jesli tak, nalezy wskaza¢ jakie:
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C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot, ktéremu ma by¢

udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis , prowadzi dzialalnos¢:

1) w sektorze produkcji podstawowej produktéw rybotowstwa i akwakulturym? |:|tak

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych w zataczniku | do Dtak
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych wymienionych w Dtak
zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

4) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw Dtak

rybotéwstwa i akwakulturym

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis przeznaczona bedzie na dziatalnos¢ wskazang w pkt 1-4? Dtak

6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1 lub 2 czy zapewniona jest Dtak

)

rozdzielnosé rachunkowa®® uniemozliwiajgca przeniesienie na wskazang w tych punktach

nie

nie

3,
)

nie

0 00 Q00

dziatalnos¢ korzysci wynikajacych z uzyskanej pomocy de minimis (w jaki sposéb)? |:|nie dotyczy
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztéw, na pokrycie
ktorych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie |:|tak |:|nie
zidentyfikowaé kosztow?

Jesli tak, czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powyzej, podmiot otrzymat Eltak Elnie
pomoc inng niz pomoc de minimis ?

)

T s .z .s 14 e e . . o es PR PR
Jesli tak, nalezy wypetni¢ ponizsza tabele ™ w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis oraz pomocy de minimis na

te same koszty.
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis , nalezy dodatkowo wypetni¢ pkt
1-8 ponizej:

1) opis przedsiewziecia:

2) koszty kwalifikujace sie do objecia pomoca w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje:

3) maksymalna dopuszczalna intensywnos¢ pomocy:

4) intensywnos¢ pomocy juz udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2:

5) lokalizacja przedsiewziecia:

6) cele, ktére majq byc osiggniete w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia:

7) etapy realizacji przedsiewziecia:

8) data rozpoczecia i zakonczenia realizacji przedsiewziecia:

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imie i nazwisko Numer telefonu

Stanowisko stuzbowe Data i podpis
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1) W przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spétki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, wspdlnik jednoosobowej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia albo akcjonariusz prostej spélki akcyjnej lub inny
podmiot, na ktdry zostata przeniesiona odpowiedzialnos¢ podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscia prowadzong w tej spotce, podaje sie informacje dotyczace tej spdtki. W
przypadku spétki cywilnej nalezy podaé NIP tej spétki, nazwe pod jaka spétka funkcjonuje na rynku oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i
miejsca prowadzenia dziatalnosci imiona i nazwiska oraz adresy wszystkich wspolnikdw tej spotki.

2) Wypetnia sie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spétki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, wspdlnik jednoosobowej spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia albo akcjonariusz prostej spélki akcyjnej lub inny
podmiot, na ktdry zostata przeniesiona odpowiedzialnos¢ podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscia prowadzona w tej spétce (podaje sie informacje dotyczace tego
wspdlnika, akcjonariusza albo komplementariusza lub osoby trzeciej, na ktérg przeniesiono odpowiedzialnos¢ podatkowa).

3) O ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4) Wpisuje sie siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposdb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegétowych zasad
prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkéw organéw administracji
rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. poz. 1031, z pdzn. zm.).

5) Zaznacza sie wtasciwg pozycje znakiem X.

6) Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktérg podmiot ubiega sie o pomoc de minimis . Jezeli nie jest mozliwe ustalenie jednej takiej dziatalnosci, podaje sie klase
PKD tej dziatalnosci, ktdra generuje najwiekszy przychod.

7) Za powigzane nie uwaza sie podmiotow, w przypadku ktérych powigzanie wystepuje wytgcznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu Parstwa,
jednostki samorzadu terytorialnego.

8) Podaje sie wartos¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2023 r. poz. 702), rozporzadzeniem Rady Ministrow wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wtasciwymi przepisami unijnymi.

9) Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotéw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis , do obliczenia wartosci ktérej konieczne jest ustalenie ich stopy
referencyjnej (tj. w formie takiej jak: pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z wyjatkiem podmiotéw, ktérym pomoc de minimis ma by¢ udzielona na

Ipodstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Panistwa oraz niektére osoby prawne (Dz. U. z 2024 r. poz. 291)

oraz bedgcych osobami fizycznymi, ktérzy na dzien ztozenia informacji okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu nie rozpoczeli prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

10) Ocena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnos¢ do obstugi zobowiazar istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach zewnetrznych. Poziom
lodzyskania wierzytelnosci w przypadku wystapienia niewyptacalnosci jest sredni lub niski.

11) Dotyczy wytacznie producentdw.

12) Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji rynkéw produktéw
Iryboiéwstwa i akwakultury, zmieniajgcym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajagcym rozporzadzenie Rady (WE) nr 104/2000 (Dz.
Urz. UE L3547 28.12.2013, str. 1, z pdzn. zm.).

13) Rozdzielno$¢ rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz prawidtowym
przypisywaniu przychoddw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majgcych obiektywne uzasadnienie metod, a takze okresleniu w dokumentacji, o
ktérej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z p6zn zm.), zasad prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod
przypisywania kosztéw i przychoddw.

14) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcjg wypetnienia tabeli w czesci D formularza.
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Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza

Nalezy poda¢ informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktérych udzielana bedzie pomoc de minimis . Na przyktfad,
jezeli podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis otrzymat w przesztosci pomoc w zwigzku z realizacjg
inwestycji, nalezy wykaza¢ jedynie pomoc przeznaczong na te same koszty kwalifikujgce sie do objecia pomocg,
na pokrycie ktérych ma by¢ udzielona pomoc de minimis .

1. Dzien udzielenia pomocy (kol. 1) - nalezy poda¢ dzien udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11 ustawy z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publiczne;j.

2. Podmiot udzielajgcy pomocy (kol. 2) - nalezy poda¢ petng nazwe i adres podmiotu, ktory udzielit pomocy. W
przypadku gdy podmiot uzyskat pomoc na podstawie aktu normatywnego, ktéry uzaleznia nabycie prawa do
otrzymania pomocy wytgcznie od spetnienia przestanek w nim okreslonych, bez koniecznos$ci wydania decyzji
albo zawarcia umowy, nalezy pozostawié to miejsce niewypetnione.

3. Podstawa prawna otrzymanej pomocy (kol. 3ai 3b)

Uwaga: istniejg nastepujace mozliwosci taczenia elementdéw tworzacych podstawe prawng otrzymanej
pomocy, ktdre nalezy wpisaé w poszczegdlnych kolumnach tabeli w sposdb przedstawiony ponize;.

Podstawa prawna - informacje podstawowe Podstawa prawna - informacje szczegétowe
3a 3b
przepis ustawy brak*
przepis ustawy przepis aktu wykonawczego

przepis aktu wykonawczego

przepis ustawy ]
decyzja/uchwata/umowa — symbol

przepis ustawy decyzja/uchwata/umowa — symbol

* W przypadku braku aktu wykonawczego, decyzji, uchwaty i umowy nalezy wpisa¢ okreslenie ,brak”.

Kol. 3a Podstawa prawna - informacje podstawowe - nalezy poda¢ kolejno: date i tytut aktu oraz oznaczenie
roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktérym ustawa zostata opublikowana oraz oznaczenie przepisu
ustawy bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut, ustep, punkt, litera, tiret).

Kol. 3b Podstawa prawna - informacje szczegétowe - jezeli podstawg udzielenia pomocy byt akt wykonawczy do
ustawy, nalezy podac¢ kolejno: nazwe organu wydajgcego akt, date aktu i tytut aktu oraz oznaczenie roku
(numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktérym akt zostat opublikowany oraz przepis aktu wykonawczego
bedacego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: paragraf, ustep, punkt, litera, tiret). Akt powinien by¢
aktem wykonawczym do ustawy wskazanej w kol. 3a. W przypadku braku aktu wykonawczego bedacego
podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy wstawié okreslenie ,brak”. Jezeli podstawa udzielenia pomocy
byta decyzja, uchwata lub umowa, nalezy poda¢ symbol okreslajacy ten akt: w przypadku decyzji - numer
decyzji, w przypadku uchwaty - numer uchwaty, w przypadku umowy — numer, przedmiot oraz strony umowy.
W przypadku braku decyzji, uchwaty lub umowy bedacej podstawg prawng udzielenia pomocy, nalezy wstawié
okreslenie ,brak”.
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4. Forma pomocy (kol. 4) - nalezy poda¢ kod oznaczajgcy wtasciwg forme pomocy okreslony w zatgczniku nr 1
do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o udzielonej pomocy
publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach przedsiebiorcow we
wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 161).

5. Wartos¢ otrzymanej pomocy (kol. 5a i 5b) - nalezy poda¢ wartos$¢ otrzymanej pomocy publicznej lub pomocy
de minimis :

a) wartos¢ nominalng pomocy (jako catkowitg wielko$¢ srodkéw finansowych bedacych podstawg do
obliczania wielkosci udzielonej pomocy, np. kwote udzielonej pozyczki lub kwote odroczonego podatku) oraz

b) wartos¢ brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow
wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczgcych pomocy publicznej oraz wtasciwymi przepisami unijnymi).

6. Przeznaczenie pomocy publicznej (kol. 6) - nalezy podaé kod wskazujacy przeznaczenie otrzymanej pomocy
okreslony zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o
udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach
przedsiebiorcow we wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych.
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