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Projekt wspoéfinansowany ze rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spoecznego Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Zachodniopomor skiego. Aktywizacja
0s0b pozostajcych bez pracy w wieku 30 lat i wicg, w szczegblnoci znajdujcych si w trudne)
sytuacji narynku pracy w powiecie Szczecin (V1)

Rozstrzygnicie konkur su o zor ganizowanie stau dla 0séb bezrobotnych po 30 roku ycia.

W dniu 28.04.2021 r. odbyo si posiedzenie Komisji ocenigjcej Wnioski 0 zawarcie umowy 0
zorganizowanie stau dla 0sob bezrobotnych, ktore wpyny do PUP Szczecin
w dniach 15.04.2021 r. - 27.04.2021 r.
Zoono 6 wnioskOw 0 zawar cie umowy 0 zor ganizowanie stau na 24 miej sca staowe.

Komigja pozytywnie rozpatr zya 5 wnioskow na 13 mig sc staowych.

1. Kandydaci wskazani we wnioskach bd wzywani przez swoich doradcow klienta celem
odbioru skierowa na sta po podpisaniu umowy przez Organizatorow staul.

2. Oferty nawolne migjsca staowe zostan upublicznione na tablicy ogosze w Powiatowym
Urzdzie Pracy w Szczecinie oraz na stronie internetowe szczecin.praca.gov.pl

3. PUP Szczecin poinformuje pisemnie o sposobie rozpatrzenia wniosku. Organizatorzy,
ktérych wnioski zostay rozpatrzone pozytywnie zostan poinformowani o terminie podpisania
umowy telefonicznie bd mailowo.

Wszystkie informacje natemat pracodawcdw, ktérym przyznano miejsca staowe zawarte s
w Protokole, ktéry jest dostpny ponigy.
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