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Wznowienie naboru wniosków na sta

 wspófinansowanego z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego 

2014-2020 O Priorytetowa VI Rynek pracy Dziaanie 6.5 Kompleksowe wsparcie dla osób bezrobotnych, 

nieaktywnych zawodowo i poszukujcych pracy znajdujcych si w szczególnie trudnej sytuacji na rynku 

pracy, obejmujce pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz dziaania na rzecz podnoszenia 

kwalifikacji zawodowych. Tytu projektu "Aktywizacja osób pozostajcych bez pracy w wieku powyej 30 

lat i wicej znajdujcych si w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie miasto Szczecin III"

Powiatowy Urzd Pracy w Szczecinie ogasza konkurs dla organizatorów stay.

Stae bda organizowane dla osób bezrobotnych posiadajcych II profil pomocy, które ukoczyy 30 rok 

ycia, znajduj si w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy i nale do jednej z poniej wymienionych 

grup tj:

- osoby powyej 50 roku ycia,

- kobiety,

- osoby pozostajce bez zatrudnienia nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesicy,

- osoby nisko wykwalifikowane (wyksztacenie podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, rednie 

ogólnoksztacce lub rednie zawodowe),

- osoby niepenosprawne,

Konkurs ma charakter permanentny - a do wyczerpania rodków przeznaczonych na t form aktywizacji 

zawodowej zgodnie z harmonogramem realizacji projektu RPO WZ.

W ramach konkursu:

1. Przyjmowane wnioski bd cyklicznie rozpatrywane przez Komisj powoan przez Dyrektora PUP 

Szczecin (przynajmniej raz na dwa tygodnie a w przypadku wikszej iloci wniosków co najmniej raz w 

tygodniu zgodnie z harmonogramem realizacji projektu RPO WZ),

2. Planuje si zorganizowanie stay dla okoo 40 osób bezrobotnych.
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3. Wnioski bd przyjmowane do wyczerpania rodków na ten cel (zgodnie z harmonogramem realizacji 

projektu RPO WZ).

4. Na stae bd kierowane osoby , zarejestrowane w PUP jako osoby bezrobotne (dla   powyej 30 roku ycia

których zosta ustalony II profil pomocy, zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), które jednoczenie nale do jednej z grup: - osoby powyej 50 roku 

ycia, - kobiety, -osoby pozostajce bez zatrudnienia nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 

miesicy, - osoby nisko wykwalifikowane (wyksztacenie podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze 

zawodowe, rednie ogólnoksztacce lub rednie zawodowe), - osoby niepenosprawne .

5. Okres trwania stau to okoo 4 miesice.

6. Wnioski bd oceniane na podstawie "Kryteriów wyboru pracodawców organizujcych stae dla osób 

bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzdzie Pracy w Szczecinie".

7. Protokó z posiedzenia Komisji zostanie opublikowany na stronie internetowej Urzdu maksymalnie w 

cigu 7 dni od dnia zakoczenia obrad Komisji.

8. Organizatorzy, których wnioski zostan rozpatrzone pozytywnie otrzymaj umowy cywilno-prawne 

natomiast Organizatorzy, których wnioski rozpatrzone zostan negatywnie otrzymaj pisemn odpowied.

 9. Organizator stau jest zobowizany do sfinansowania bada lekarskich osób bezrobotnych skierowanych 

do odbycia stau. Staysta nie moe rozpocz stau bez posiadania aktualnego orzeczenia lekarskiego 

dotyczcego braku przeciwskaza zdrowotnych do podjcia stau.

10. Z uwagi na:

- ogromne zainteresowanie wród pracodawców organizacj stau,  

- ograniczone rodki finansowe na t form aktywizacji, oraz 

- wymóg MRPiPS zwikszenia efektywnoci zatrudnienia po zakoczeniu stau,  

Powiatowy Urzd Pracy w Szczecinie informuje, e decydujcymi czynnikami przy przyznawaniu stau 

pracodawcy bdzie zatrudnienie staysty po zakoczeniu stau na okres co najmniej 3 miesicy oraz historia 

przebiegu stau w ostatnich dwunastu miesicach przed dniem zoenia wniosku u tego organizatora tj. ile 

procentowo osób zostao zatrudnionych u pracodawcy po zakoczeniu stau.

Wnioski oraz "Kryteria.." mona pobra w Powiatowym Urzdzie Pracy w Szczecinie, stanowisko 25a, na 

dole podstrony  lub na stronie internetowej w zakadce: szczecin.praca.gov.pl w zakadce: na skróty

/dokumenty do pobrania

Wniosek mona przesa poczt lub zoy w Sekretariacie PUP, Szczecin ul. Mickiewicza 39
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