04.05.2024 Konkurs dla pracodawcéw- staz dla oséb powyzej 30 roku zycia

Konkurs dla pracodawcow- staz dla osob powyzej
30 roku zycia

Autor: Katarzyna PRZYBOROWSKA Data publikacji: 16.01.2017

Naboér wnioskéw na sta

wspotfinansowany z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020 Os Priorytetowa VI Rynek pracy Dziatanie 6.5 Kompleksowe wsparcie dla oséb bezrobotnych,
nieaktywnych zawodowo i poszukujgcych pracy znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku
pracy, obejmujgce pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych. Tytut projektu "Aktywizacja osdb pozostajgcych bez pracy w wieku powyzej 30
lat i wiecej znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie miasto Szczecin III"
Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie ogtasza konkurs dla organizatoréow stazy.

Staze beda organizowane dla 0séb bezrobotnych posiadajgcych Il profil pomocy, ktére ukoniczyty 30 rok
Zycia, znajduja sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy i nalezg do jednej z ponizej
wymienionych grup tj:

- osoby powyzej 50 roku zycia,

- kobiety,

- osoby pozostajgce bez zatrudnienia nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesiecy,

- osoby nisko wykwalifikowane (wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe,
$rednie ogdlnoksztatcace lub srednie zawodowe),

- osoby niepetnosprawne,

Konkurs ma charakter permanentny - az do wyczerpania srodkéw przeznaczonych na te forme
aktywizacji zawodowej zgodnie z harmonogramem realizacji projektu RPO WZ.

W ramach konkursu:

1. Przyjmowane wnioski bedg cyklicznie rozpatrywane przez Komisje powotang przez Dyrektora PUP
Szczecin (przynajmniej raz na dwa tygodnie a w przypadku wiekszej ilosci wnioskdw co najmniej raz w
tygodniu zgodnie z harmonogramem realizacji projektu RPO WZ),

2. Planuje sie zorganizowanie stazy dla okoto 150 oséb bezrobotnych.

3. Whnioski bedg przyjmowane do wyczerpania srodkow na ten cel (zgodnie z harmonogramem realizacji
projektu RPO WZ).

4. Na staze bedg kierowane osoby powyzej 30 roku zycia , zarejestrowane w PUP jako osoby bezrobotne
(dla ktérych zostat ustalony Il profil pomocy, zgodnie z art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
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promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), ktére jednoczesnie nalezg do jednej z grup: - osoby
powyzej 50 roku zycia, - kobiety, -osoby pozostajgce bez zatrudnienia nieprzerwanie przez okres co
najmniej 12 miesiecy, - osoby nisko wykwalifikowane (wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne,
zasadnicze zawodowe, $Srednie ogdlnoksztatcgce lub sSrednie zawodowe), - osoby niepetnosprawne .

5. Okres trwania stazu to okoto 6 miesiecy.

6. Wnioski bedg oceniane na podstawie "Kryteriéw wyboru pracodawcdéw organizujgcych staze dla oséb
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczecinie".

7. Protokét z posiedzenia Komisji zostanie opublikowany na stronie internetowej Urzedu maksymalnie w
ciggu 7 dni od dnia zakonczenia obrad Komisji.

8. Organizatorzy, ktorych wnioski zostang rozpatrzone pozytywnie otrzymajg umowy cywilno-prawne
natomiast Organizatorzy, ktérych wnioski rozpatrzone zostang negatywnie otrzymajg pisemng
odpowiedz.

9. Z uwagi na:

- ogromne zainteresowanie wsrdd pracodawcdw organizacjg stazu,

- ograniczone $rodki finansowe na te forme aktywizacji, oraz

- wymog MRPIPS zwiekszenia efektywnosci zatrudnienia po zakonczeniu stazu,

Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie informuje, ze decydujgcymi czynnikami przy przyznawaniu stazu
pracodawcy bedzie zatrudnienie stazysty po zakoriczeniu stazu na okres co najmniej 3 miesiecy oraz
historia przebiegu stazu w ostatnich dwunastu miesigcach przed dniem ztozenia wniosku u tego
organizatora tj. ile procentowo oséb zostato zatrudnionych u pracodawcy po zakoriczeniu stazu.

Whioski oraz "Kryteria.." mozna pobra¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczecinie, stanowisko 25a, na
dole podstrony lub na stronie internetowej w zaktadce "Dla przedsiebiorcow i pracodawcow -druki do
pobrania"

Whniosek mozna przesta¢ pocztg lub ztozy¢ w Sekretariacie PUP, Szczecin ul. Mickiewicza 39

Zataczniki
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