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Dane kontaktowe:

Inspektor Ochrony Danych Osobowych
Magdalena Andrzejewska

tel. 9142 54 926

e-mail: iod@pupszczecin.pl

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczecinie

Zgodnie z art 13 ust. 1i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/
WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) — nazywanego dalej RODO, informuje, ze:
Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie z siedzibg w 70-
383 Szczecin, ul. Mickiewicza 39, tel.: 91 42 54 900, fax: 91 422 55 33, e-mail: pupszczecin@pupszczecin.
pl.

Inspektor Ochrony Danych

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczecinie jest powofany Inspektor Ochrony Danych - dane
kontaktowe: tel. +48 91 42 54 926, e-mail: iod@pupszczecin.pl.

Cel i podstawa przetwarzania

Dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji zadan wtasnych wynikajgcych z ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracyz dnia 20.04.2004 r. (dalej ustawa) i zadan zleconych na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b, c, e, f, lub art. 9 ust. 2 lit. a, b, e, f, g, h, i, ] RODO.Powiatowy Urzad Pracy
w Szczecinie przetwarza dane osobowe, co do ktérych istnieje obowigzek prawny ich podania badz
podanie danych osobowych jest dobrowolne w zaleznosci od celu i podstawy prawnej przetwarzania.
Jednakze niepodanie danych w zakresie wymaganym przez administratora moze skutkowacd
niemoznoscig realizacji ustugi. W przypadku przetwarzania na podstawie art. 6 ust. 1 lit f RODO —
prawnie uzasadniony interes administratora moze polega¢ w szczegdlnosci na zapewnieniu
bezpieczenistwa oséb przebywajgcych na terenie urzedu oraz bezpieczenstwa ustug oferowanych lub
udostepnianych poprzez sieci i systemy administratora.

Kategorie danych osobowych

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Szczecinie przetwarzane sg dane osobowe zw. zwykte oraz dane
osobowe szczegdlnych kategoriiw zaleznosci od celu i podstawy przetwarzania.

Zrédto pochodzenia danych osobowych

Dane osobowe pozyskane sg od klientéw, osob trzecich i innych organdw publicznych w zaleznosci od
realizowanych zadan.

Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcami danych osobowych sg podmioty uprawnione do ich otrzymania na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa lub umowy powierzenia przetwarzania danych, osoby upowaznione
przez administratora danych osobowych, pracodawcy, jednostki szkoleniowe, organizatorzy stazy,
operatorzy pocztowi, dostawcy ustug IT.

Okres przechowywania danych

1) dane os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy bedg przetwarzane od dnia rejestracji i w jej trakcie
oraz przez 50 lat przechowywania ich w Archiwum Zaktadowym liczac od roku nastepnego od daty
utraty statusu osoby bezrobotnej;

2) dane o0s6b niezarejestrowanych korzystajacych z pomocy okreslonej w ustawie, cudzoziemcéw
zamierzajgcych wykonywac lub wykonujgcych prace na terenie RP, poreczycieli, przedsiebiorcéw, innych
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podmiotdow korzystajagcych z pomocy okresSlonej w ustawie, zamierzajgcych powierzy¢ Ilub
powierzajgcych wykonywania pracy, bedacych podmiotami powierzajagcymi wykonywanie pracy
cudzoziemcowi, pracownikéw publicznych stuzb zatrudnienia — przez okres 50 lat liczgc od korica roku
kalendarzowego, w ktérym zakoriczono udzielanie pomocy, chyba ze przepisy szczegdlne stanowig okres
krotszy;

3) dane osdb przetwarzane na podstawie zgody do momentu wycofania zgody;

4) nagrania rozméw telefonicznych z infolinii - przez rok, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej;

5) nagrania z monitoringu wizyjnego na terenie Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie- przez okres do
3 miesiecy, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej;

Prawa oséb, ktérych dane dotycza

Osobom, w zakresie danych osobowych ich dotyczacych, przystugujg prawa:

1) prawo dostepu do danych osobowych — art. 15 RODO;

2) prawo sprostowania danych - art. 16 RODO;

3) prawo do usuniecia danych - art. 17 RODO;

4) prawo ograniczenia przetwarzania - art. 18 RODO;

5) prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania- art. 21 RODO;

6) prawo do cofniecia zgody, jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit a lub art. 9
ust. 2 lita RODO;

7) prawo do przenoszenia danych - art. 20 RODO.

Kazdej osobie, ktorej dane osobowe s3 przetwarzane przez administratora przystuguje prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzasadnione jest, iz dane osobowe przetwarzane sg przez administratora niezgodnie z przepisami
RODO.

Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy z dnia 20.04.2004 r. W razie nie podania danych osobowych administrator nie bedzie mogt
spetni¢ obowigzku ustawowego wobec osoby ktérej dotyczg. Jesli dane przetwarzane sg na podstawie
zgody osoby na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a RODO, to podanie danych jest dobrowolne.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

W odniesieniu do Panistwa danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany - dane nie bedg profilowane, stosownie do art. 22 RODO.
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